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Senores

Revista VERTICE

Veo comn ETan agrado que VERTICE
publica opiniones que, dentro de una
justa estructuracién del modo de pensar
en nuestra sociedad, caben en la co-
rreccion ¥ el espiritu de libertad que
su Revista ha preconndn. pero, muy im-

portante, ha vivido siempre.

Cuando hablo asi sélo guiero referir-
me a una informacién que ya ha sido
muy divolgada en la prensa nacional.
Q¢ refiere al laicismo del Dr. Prieto.
Creo que para los catélicos no hay duda
que se puede pensar muy ampliamente
en politica ¥ siempre dentro de unos
margenes, pero lo que no se puede es
negar la realidad.

No quiero con esto decir que el doe-
tor Prieto sea un acérrimo enemigo de
la lglesia, pero, sin lugar a dudas, las
actitudes de ella respecto a algunos te-
mas —el educacional cae aqui— mno le
son muy gratos a LBPF...

Por otra parte, si bien es cierto que
nadie puede mostrar recortes de prensa
u otro tipo de documento testificante
similar, muchas actitudes del Dr. Prie-
to demuestran que no todo es claro en
su respeto a las ideas de los demas.
Para mostrar algo, quiero sefalar he-
chos como los siguientes: Cuando se fir-
mo el “Modus Vivendi” entre Venezuela
v la Santa Sede, ¢l Dr. Prieto se retird
violentamente de la Cimara del Congre-
s0 que iba a dar su aprobacién al pro-
yecto. En cierta ocasién piablica en que
estaban presentes ¢l Cardenal-Arzobis-
po de Caracas y Prieto Figueroa —sien-
do Presidente del Congreso Nacional—,
éste creb un grave problema de proto-
colo, inexplicable en otro hombre de
ideas amplias. El Dr, Prieto ha sido pro-
motor de proyectos de leyes en el cam-
po educacional que, la mayoria de las
veces, han estado abiertamente en con-
tra de la libertad que tienen los padres
de_fnmi!ia para educar bajo sus ideas
religiosas a sus hijos, Y me pregunto:

ae’efcbe?

1 Quién propuso la eliminacion del con.
cepto de Dios de la Constitucién Na.
cional que se aprobé bajo la presidencia
de Rémulo Betancourt? (Por qué lag
juramentaciones tomadas durante el pe.
riodo de Prieto Figueron como Presi.
dente del Congreso Nacional se hacian

prescindiendo de Dios?

Alberto Sanchez Rodriguez

la mujer

universitaria

Senores

Revista VERTICE

Estimados amigos:

Leo VERTICE siempre que llega a
la Universidad. Por esta Revista me
entero de los problemas universitarios
mis actuales, no sélo de la UCY sino
de todas las universidades del pais.

Me llamé la atencion en el dltimo ni-
mero ver —con gran alegrin— la parti-
cipacion de algunas amigas en las sec-
ciones literarias, Pero estoy segura de
que las universitarias quisiéramos tener
mas informacién sobre la mujer en la
Universidad.

:No podrian las colaboradoras de
VERTICE tratar estos temas miis a me-
nudo?

Atentamente,
Lucila Correa
Caracas

R. — Toda iniciativa en ese sentido es-

tamos seguros que seria de gran impor-
tancia. Las miltiples actividades de la
vida universitaria dardn un abundante

material para hablar sobre la mujer en
la Universidad.

Te invitamos a ti y a todas las uni-
versitarias con inquietudes periodisti-
cas a participar en VERTICE, como U
han venido haciendo, en las piginas hi-
terarias y en otras secciones, las colss
boradoras de esta revista.
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_ El comienzo del curso ha estado revestido de una aparente normalidad.
Sin embargo, la situacién universitaria no deja de presentar sintomas pre-
ocupantes. No es que queramos dar a estas lineas un tono alarmista. Qué
mis querriamos que nuestras Universidades —y en particular la UCV— es-
tuvieran configuradas por un panorama de paz interna generador de un
clima éptimo para la investigacién, la formaci6n integral y la seria preocu-
pacién —no sélo verbalista o de alharaca— por los problemas del pais.
Pero no es asi. Se nota todavia un mar de fondo. La exigencia de la Reforma
Universitaria Venezolana cobra, cada vez mas, una gran actualidad.

Los cuadros directivos de la Universidad de Carabobo y de la Univer-
sidad del Zulia se han renovado. Bonnemaison y Delgado Ocando aparecen
al frente de nuevos equipos universitarios y se mira con esperanza su gestion.
En Los Andes Rincén Gutiérrez ha logrado prolongar su permanencia de

facto. En la Central la eleccién de autoridades es aGn una pesante interro-
gante.

U 4

revolucion »

En el ambiente estudiantil, la DCU mantuvo el control de la FCU del
Zulia por sexto afio consecutivo, y el MIR gané las elecciones en Meérida
seguido de COPEL En la UCV la suspensién de actividades docentes en
forma indefinida en la Facultad de Ciencias, la expulsién de dirigentes estu-
diantiles por los incidentes de Arquitectura, el problema del cupo y el de ]
locales y residencias han acaparado fundamentalmente la atenci6n.

El Gobierno, al expediente descomocido del allanamiento a la UCV y
al criticado Reglamento de la Ley de Universidades, ha agregado el inicio
de la era de las Universidades no ausénomas. Hecho sumamente peligroso.

El profesorado —a excepcién de aquellos que fundamentalmente estin
movidos por un interés partidista— sigue en una ténica individualista y es-
céptica. La experiencia del curso precedente demuestra tristemente que su
inquietud sélo cuaja cuando existe la motivacién de duros momentos coyun-
turales o la inmediatez de un fenémeno electoral. La juvenrud sigue bus-
cando auténticos maestros. Los que ensefian con su vida y su dedicacién lo
que no estd en los libros.

Los grupos minoritarios de la violencia tictica y el Gobierno pretenden
wmmumﬂmwmm.mm
qucmmmdxmﬁmpoﬁmu&mdwdﬁen |
el seno del gremialismo estudiantil o en las esferas oficiales que controlan 5-
opﬂwmﬁusm&&m&mﬁhﬁmohﬁm
dmhmpmﬂmﬂmbﬂdpﬂnm .
Los otros estin desprestigiando la investidura que su situacién les conficre. )

Si ser consecuentes con un movimiento verdaderamente re-

{Hasta pronto! _
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la de la faculta

Era una puerta tranquila, por cuyo umbral poca cabida tuvo, en cstnal afion, g
“bochinche” politico. Agitadores despechados, con miscaras de idenl.ismu 1zquierdi.
zante, la llamaban Guanténamo. Habia que romper la puerta p|.u:.1f1¢:n. Mejor que
con ln idea, con el pufio. Entonces, a propésito del examen de admisién necesario por
falta de cupo, el 11 de octubre de 1967 se desaté Ia vielencia contra la puerta serena,
En la lista de la Secretaria de Arquitectura estaban, reglamentariamente inscritos
para el examen, 361 aspirantes a la carrera. Entraron a éste 206, pero la horda de
estudiantes venidos de otras facultades —se contarian tan sélo unos seis de Arqui-
tectura— arremetié contra el cupo y contra el normal desarrollo del examen, para
dar el especticulo mds vergonzoso y lamentable en la historia de las aulas de Ap.
quitectura. No se contentaron con romper puertas y cristales, la furia fue contra
profesores, secretarias y empleados que cumplian con su deber. Sin embargo, ahorg
los ofendidos son los asaltantes. Por la prensa declaran que fueron maltratados por
algin profesor. La expulsién de los principales agitadores —los visibles, sé muy
bien de alguno que “tiré la piedra y escondié la mano”—, se quiere presentar a la
opinién como una injusta medida. La violencia que derrocharon se la quieren ahors
echar encima, por ejemplo, a un profesor que le puso la mano en el hombro a un
muchacho para recomendarle cordura, pero el joven, ofendido, grité que lo estaban
vejando. Otro profesor si reaccioné con violencia: agarré a un estudiante por el
cuello y lo tiré lejos, pero antes los insultos a su persona habian llegado hasta
escupirle en la cara. No apoyo la violencia en nadie, ni en profesor ni en estudiante.
Creo que todos queremos arreglar el mundo y en lo que nos diferenciamos es en el
método. Pero tampoco puedo pedirle a un hombre corriente que en todo instante sea
siempre otro Cristo. Eso es un asunto de vivencia religiosa interior, exdtica en
nuestros dias, aunque fuese deseable que abundara més. Mas deseo no es realidad.

Sin embargo, la culpa de estos tristes acontecimientos no es en un ciento por
ciento de los estudiantes agitadores, ni siquiera la comparten solos con profesores
de tendencias extremistas. No sélo porque en la manifestacién salvaje estuvieron
representados los miés opuestos colores politicos, sino por algo mucho més grave:
la impasibilidad de los profesores de ideas moderadas, o enemigas del régimen uni-
versitario actual, que vienen soportando, con una paci que idero irrespon-
sable, esa cadena de iniquidades que desde hace anos se viene cometiendo en lo que
deberia ser nuestra “Alma Ma 'y Pero que ya no lo es porque, a través de los

vicios de su gobierno, se ha quedado sin autoridad de madre y sin profundidad de
alma.

Recuerdo la farsa de las elecciones rectorales de hace pocos meses. Recuerdo
las protestas iniciales de un profesorado indignado, la huelga de Ingenieria, las re-
uniones explosivas para tomar posiciones en contra del continuismo indeseable pre-

parado por una trets de la Consultoria Juridica en hermanazgo con la camarilla del
rector Bianco. Una “concha de mango”, muy visible, que pisaron estudiantes y pro-
fesores que no deseaban este continuis,

. mo. Y eran una mayoria. Parecin ficil im-
r-lmr‘y anular el proceso bochornoso. Pero todo fue como In espuma: se deshizo
en el aire, Estuve presente en las reuni ado de Arquitecturn. Se em-
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de arquitectura

habia visto o no. Lo que desde hace afios estd a la vista: el robo y ol crimen en la
Universidad, les parecié muy peligroso denunciarlo que 1o habfan toeado la san-
gre con sus dedos. Los hijos de las tinieblas triuniam una vez mds, con su pala-
breria embaucadora, sobre los hijos de la luz. La verdad es que no habia hijos de Ia
luz. En la luz no puede haber cobardes. Un miedo infantil permitié que siguiern el 1
régimen que despilfarra el presupuesto universitario, que beea en el extranjero a los
expulsados del pais, que protege y promueve las obras de los de determinada ideo-
logia. ;Y miedo a qué o a quién? ;Hlbhdmlrudlhﬂammlblprdmu =
protesta? (Era acaso posible una destitucién en masa de una mayoria de ellos?
Miedo han debido tener Bianco y los suyos. Pero no, se han reido seguramente, “a
mandibula batiente”, de una masa de profesores con ideas propias, pero sin audacia,
sin valor, que se deja envolver siempre por la algarabia de unos pocos, quienes ni
siquiera engafan, porque su juego es el mismo desde hace afios ¥ ahos. Yo sufri
entonces mi mis grande duilnd.énnnheu!hrh.ﬂoﬂﬂnnﬁahaual-mh
llamado “los hijos de las tinieblas” porque sus tretas no me engafian, bien las conozeo.
En quien no confio ahora es en los que hubiera llamado antes “hijos de la luz”, que
comparten mis mismas ideas, pero que no tienen valor. Estos si engafian, no se puede
contar con ellos, se asustan y se retiran a tltima hora. Sélo cuarenta firmamos el
comunicado y ain asi, no se publicé. ;Quién puede respetar shora a un profesorado
hnvmﬂmu,mnmﬂumodemk@whﬂumﬂ!thnjtuuunidblnhl-
a palabras vacias wmomeﬂndnbmh.mmmwl_
sus contrarios: proletariado, mw,mum
nada porque abarcan personas tan dispares. iQué pavor a pronunciarse contra las
iniquidades cuando ésusmhhndmdahnmﬂ-lw lﬁ“
a que los m:dmmmmnm
izquierdistas! ;Caramba! Izqu  los pu
los destinos universitarios mo lo llll-

El terremoto vino de per! mﬂiﬁ;q
¥a estaba perdido. Ya habia flac

11 de octubre donde se i
entre otras innumerables,

NOTA:
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esta una problemitica de acu-
t:ia?lr desarrollo I't'n el dmbito de ‘lns
universidades del pais, y muy capu:al;
mente en la Universidad del Zuii{!, Y
€510 mo es para MEnos. El estudiante
universitario experimenta ¥ vive en ('.ﬂl.'-
ne propia la urgente pecesidad de resi-
dencias.

Las actuales “residencias” universi-
tarias carecen de manera alarmante de
una seric de elementos indispensables
para vivir como tales los estudiantes
que las habitan.

La Universidad del Zulia- segunda
gasa de estudio de Venezueln, dentro
del “mare magoum” de dificultades,
presenta una crisis interna de perspec-
tivas inquietantes. En esta oportunidad,
qm.-remns adentrarnos en uno de sus
problemas fundamentales: la crisis re-

sidencial,

Como quien gusta conocer las cosas
desde dentro, he querido convivir por
unas horas con estodiantes que se slo-
jan en esas “residencias estudiantiles”,
a fin de palpar la verdadera situacién.
No menos importante fue la entrevista
con el sefior Marcel Lachausse, encar-
gado de las relaciones con estas “re.
sidencias™ y con los contratistas que
las administran.

lo que dicen
los estudiantes

Me encuentro muy cerca de la Ave.
nida 5 de Julio con la 15 y he recor.
dado que a menos de cien metros hay
dos “albergues” estudiantiles. Como ya
€8 olras oportunidades habia estado
en la Residencia “Oxford” (anterior-
mente llamada “Perro Bravo™), pre-
feri visitar la que se encuentra en |a
acera de enfrente,

Estabamos de

pic en la sala de
lar —que z i

en todo caso era para mno
;-tar. Pues no habia muebles— A} se-
fialarles mi Propasito me hicieron pa-
S&r a un pasillo que comunjea la co-
€ina con el resto de Jag habitaciones.

6

el problema residencial de luz

——

los albergues estudiantiles

Sitios de “estudio” en los albergues estudiantiles de Maracaibo.

Alli estaban los dnicos muebles para
sentarse... y para comenzar la con-
versacion.

—;Estin conlentos con estas resi-
dencias?

—Nuestra situacion es algo anormal.
Usted mismo lo habra notado al en-
trar en la casa. La pieza que debia ser
una sala para reunimos y charlar, no
nos sirve... ni sillas tiene para sen-
tarnos. Hemos creido oportuno sobre-
llevar las incomodidades, pues son mu-
chas las veces que s ha reclamado
ante las autoridades competentes y muy
pocas veces se nos oye,

—iComo canalizan ustedes las

jas? L=

—LCada residencia tiene un delegado
que es el encargado de notificar lo que
pensamos necesario reclamar y mejorar
dentro de ella.

—¢Realizan actividades con otras re-
sidencias?

~Can franqueza
ellos— le PUCI'D

—me decia uno de

asegurar que ninguno

de los presentes ni siquiera conoce bien
a los que viven enfrente de esta casa.
Nunca hemos tenido oportunidad de in-
tercambiar opiniones, ni de llevar a
cabo alguna labor conjunta. Nuestra
aspiracion es relacionarnos con todas

las otras casas, a través de cualquier
actividad.

—;Estan conformes con los contra-
tistas de las residencias?

—De eso ni hablar. A esta gente
lo que le interesa es el negocio. Las eo-
midas son fatales. Cuando alguno de
ellos sabe, por ejemplo, que las “pa-
tillas” se estin vendiendo muy bara:
tas en el mercado, como por arte de
magia se enteran los demas y nos tie-
nen “a patilla” por una semana. Es al-
g0 que hemos reclamado muchas ve-
ces, pero nunca ha mejorado.

—Ojala fuera sélo la comida —co-
mentd otro—; también la atencién de
la limpieza, muda de ropa de cama, elc.,
deja mucho que desear,

no los quieren los estudiantes,

Yy la universj

no satisfacen a sus dueiios
dad no puede controlarlos

i
4




Aspecto del *

lo que dice
la universidad

Después de conversar con los estu-
diantes me dirigi a la oficina del se-
fior Lachausse, encargado de las re-
sidencias. Cuando le manifesté mi in-
tencion de conversar sohre las residen-
cias: el sefior Marcel me corté para
especificarme que el utilizar la pala-
bra “residencias™ era incorrecto, pues
debe hablarse de los “albergues™ estu-
diantiles,

— ¢ Cuantos hay?
—Hasta la fecha contamos con trein-
ta y seis. Es una cadena de casas que

comienza en La Ciega (centro) y ter-
mina en La Limpia.

—¢Cémo  colabora la Universidad
con los estudiantes?

—La Universidad da al contratista
Bs. 80 por cada estudiante que vive
alli. Con ese dinero los contratistas
pagan los servicios piblicos de elec-
tricidad, teléfono y agua que consu-
men los estudiantes, También la Uni-
versidad vela para que los servicios de
los albergues agraden a los estudian-
tes. Aunque yo creo que el sistema de
albergues separados dificulta la vigi-
lancia de esos servicios, contamos con
los delegados estudiantiles de cada ca-
S4 para conocer sus problemas y asi
poder intervenir para darles solucién.

—Los estudiantes se quejan del mal
servicio de los contratistas: ;Qué nos
puede decir sobre eso?

—A veces los estudiantes tienen ra-
z6n. Pero si debo afirmar que en mu-
chos casos los contratistas no son to-
talmente culpables. Se da el caso de
estudiantes que no pagan con puntua-
lidad sus mensualidades: esto trae co-
Mo vonsecuencia que el contratista no

o

orden” de los albergues estudiantiles de Maracaibo.

pueda hacer mejor las comidas, pues
les falta el dinero para hacer la com-
pra de alimentos y otros pagos.

—¢Cuénto pagan los estudiantes en
esos albergues?

—Cada uno debe pagar Bs. 230 men-
sualmente. La Universidad pone Bs. 80,
con lo cual en total suma: Bs. 310.

—;Se cumple el reglamento interno
de los albergues?

—En una pregunta anterior respon-
di que la vigencia de 36 casas es algo
problematico, con lo cual me atrevo a
decir que es dificil saber a ciencia cier-
ta si el reglamento se cumple a caba-
lidad.

lo que dicen
los contratistas

Ahora les toca hablar a los contra-

tistas.

diantes?
—Muchos pagan con la puntualidad
especificada en el reglamento. Otros, en
cambio, por mil y una dificultades, se
atrasan en sus cuotas de pago.
—;Estin conformes con el aporte
—Nosotros, desde hace meses, hemos
te la cuota por estudiante, ya que el cos-
to de la vida aumenta cada dia, con lo
vares. Y sélo pedimos Bs. 10 de aumen-
to por cada residente.
puntualidad. Ya tenemos dos meses sin
nos he traido graves prok

R

—;Creen ustedes que los estudian-
les tienen razén cuando dicen que las

atenciones en sus albergues son muy
malas?

—Los estudiantes se quejan de cual-
quier cosa. Ellos mismos también de-

"

ben hablar de su comportamiento “‘uni- 1
versitario”. No cumplen el reglamento,
¥ no colaboran para que las cosas mar-
chen bien. Si el reglamento dice que
estan prohibidos los juegos dentro de
las habitaciones, ellos hacen caso omi-
f0 y juegan.

educar alos —
estudiantes.

los profesores de luz
no colaboran

Después de conocer las opiniones de
las tres partes interesadas, parece hora g
de sacar algunas conclusiones. Este i
problema, mas que en los detalles ac- s
cidentales, esta en los estudiantes y pro-
fesores. Pienso que- mis que echarle la E: .
culpa de la crisis de la universidad ve- j i
nezolana a la politica, al gobierno, ete., !
se la tenemos atribuir a la poca
madurez humana del conglomerado es-
tudiantil. El nivel universitario se ob-
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las elecciones en |

a central
) a cenuar

problemas politicos
y no universitarios

condicionan las elecciones
dentro de la universidad

Uno de los personajes mas discutidos
de 1a Universidad Central es ¢l Decano
de la Facultad de Derecho, el Dr. Gus-
tavo Planchart Manrique (“Discutido”,
en los términos en los que es entendida
esta palabra en la Universidad, quiere
decir ser llamado desde “Decano Poli-
cia”, hasta “Gnica persona consciente
en la Universidad”, pasando por “sica-
rio de la Digepol”, “imbécil”, “Genio
Maquiavélico™ y tods una gama de in-
sultos impublicables) .

Uno de los temas mas discutidos
de 12 Universidad Central e o de las
elecciones para cuerpos representativos
¥ para Rector, Vicerrector v Secretario.

Mucho mais discutido, por supuesto, que
el Decano de Derecho. e .

Esto quiere decir, siempre en los tér-
minos ucevistas, que la polémica en
tomo al asunto es ventilada con medios
mucho mis contundentes que las sim.
ples palabras. En ciertos sectores de la
U. C. V. (no todos, por fortuna), los
temas  verdaderamente trascendentales
miden su trascendencia por el volumen
¥ la duracién de los chichones en las
cabezas de los partidarios de Jos bandos
contrapuestos,

Vistos los hechos anteriormente se-
nalados, es comprensible que fuésemos
€On gran esceplicismo a la entrevista
que teniamos planeads, con e Decano

8

entrevista al doctor planchart manrique,
decano de la facultad de derecho

Planchart, sobre el tema de las elec-
ciones universitarias. Cualquier indi-
viduo respetuoso de su integridad fisica
es naturalmente parco, en la U.C.V,,
cuando se trata de hablar de temas
tan...candentes. Con mucha mas ra-
zon, entonces, era de esperarse que el
Decano, hombre discutido, fuera laco-
nico en sus respuestas.

De modo que, para no asustar in-
necesariamente a nuestro entrevistado,
después de los saludos de rigor, y de
un poco de charla sobre los topicos
usuales, iniciamos el bombardeo de
pregunias con una carga suave, una
pregunta general:

—Dr. Planchart, los requisitos exigi-
dos por la Ley de Universidades para
ocupar los més altos cargos directivos
en la UCV,, ;se cumplen cabalmente?,
éson el criterio fundamental que orien-
ta a la eleccion de autoridades?

—la primera parte de la pregunta
no puede tener otra respuesta que la
afirmativa. Si, se cumplen, Se cum-
plen al pie de la letra, pero sélo al pie
de la letra, pues los factores que ver-
daderamente condicionan la eleccién de
!as autoridades universitarias son de
indole estrictamente politico-partidista,

“i::vidml.cmml.e. la intencién de los
realizadores de la Ley de Universidades

al exigir una serie de requisitos pura-

. con expresién pensativa, se vuelve hacia

mente académicos para la eleccion de
autoridades universitarias, era la de
que esta eleccion estuviera lo mas ale-
jada posible de la pmbiemﬂtica politica
y fuese el reflejo mas exacto posible de ]
la netamente universitaria. En la rea-
lidad, tristemente, ha sido todo lo
contrario, y la eleccién de las autori-
dades universitarias ha estado determi-
nada desde su raiz por condicionamien-
tos exclusivamente politicos, tanto por
“antis”, como por “pros” { desgracia-
damente, muchos mas “antis™).”

La respuesta es, como la pregunta,
general, Nos aprestamos para la segun-
da pregunta, pero el Decano, que no -
ha dejado de pasearse por la oficina =

nosotros y senalandonos con el dedo,
vuelve a hablar: 1

—Y para muestra basta un bota.ﬂ'-' :
No hay nada mas que fijarse en 1“
primeras clecciones y en los sucesos =
que ocurrieron entonces. En primer
lugar, las elecciones fueron dwidld'e_'_
por una minoria abstencionista, C“"d' 3
tuida y animada por los profesores d‘J.
la que se ha dado en llamar extremd
izquierda. Por si solo, el hecho de queé:
sea la minoria la que imponga S
voluntad a la mayoria, y por &
ilegales, es una prueha de que las 00'“
no andan bien. Pero lo mds signith



tivo es que la abstencion no se debio
a razones académicas, ni a razones
puramente politicas, sino a que los
miembros de las dos tendencias de la
llamada izquierda no lograron ponerse
de acuerdo acerca del reparto de posi-
ciones burocraticas obtenidas dentro
de la Universidad. Por otra parte,
tampoco lograron convencer de esos
repartos al candidato tenido por izquier-
dista. Por lo que toca a la abstencién
de los votantes de la Democracia Cris-
tiana, sabemos que se debié a que esta
faccion pensé que sus fuerzas estaban
divididas, y que esta divisién podia
hacer triunfar al tercer candidato. No
se dieron cuenta de que el triunfo de
cualquiera de las tres planchas hubiera
sido un triunfo auténticamente acadé
mico y universitario.”

Estamos desconcertados. El discutido
Decano no es hombre de respuestas
generales, sino de respuestas concretas
Y acusaciones concretas, Pero vamos a
darle un descansito, no vaya a ser que

piense que queremos sacar de €l toda
la informacién posible (lo cual, por
otra parte, no deja de ser tentador).

Universitario do Ia U.CV., y al Regls-
mento Parcial de la Ley de Universi-
dades aprobado por el Ejecutivo Na-
cional?

—En primer término, existe una coli-
sion de normas acerca de las medidas
a tomarse con respecto a los profesores
y los estudiantes que se abstengan de
votar. El Reglamento Parcial de la Ley
deUnivmishduﬂI:bnlll‘F‘f:"

se abstenga con la remocién de su
r@_,.hmm
,,,mul.perdidadaldudod?'f?
por un Pl'iﬂdﬁs y.mdl
con suspensién hasta por un afio.
reglamento interno de elecciones uni-
versitarias recientemente aprobado, en

cambio, solamente contempla la saneién
de suspension  del derecho de voto
durante tres meses para los profesores
y estudiantes abstencionistas. Esta coli-
sion, sin embargo: no tiene mayores
repercusiones, pues el Ejecutivo no tiene
medios efectivos para hacer que Ia
sancion aplicada sea la que contempla
el Reglamento Parcial.

El verdadero problema de indole
juridica en torno a las venideras elec-
ciones es el de la definicion de estu-
diante regular. Comencemos senialando
que el reglamento vigente de elecciones
universitarias no define al estudiante
regular, limitandose a citar casi textual-
mente a la Ley de Universidades en
cada una de las ocasiones en que se
hace necesario hablur del estudiante
regular. En torno a la definicién sur-
gieron fuertes pugnas en el seno del
organismo universitario. Por otra parte,
la definicion de estudiante regular que
trae el Reglamento Parcial del Ejecutivo
seria, en caso de aplicarse, fuente de
controversias irresolubles, pues ningiin
sector de opinion dentro de la Univer-

sidad la acepta.

Segin el Reglamento, es regular el
estudiante que cursa todas las materias
de un afo o semestre, por primera vez,
sin cursar al mismo tiempo ninguna
materia del afioc o semestre anterior.
En una palabra, solo los estudiantes
debidamente inscritos, que no sean re-
pitientes ni arrastrantes, son tenidos
por regulares en el Reglamento Parcial.

Ahora bien, el Consejo Universitario
tiene fijado criterio al respecto, pues
en el escrito dirigido al Presidente de
la Repiblica en el que se le pedia a
este dltimo la modificacion del Regla-

e =ty T
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obligatoria aplicacion en 'u-l
Universidad Central de Ve
Resolucion Regla
admision

g\'rllt‘ v de
seno de la
nezuela, que es la
mentaria sobre requisitos de
pitientes, mejor conoe
e H-'Fnillt-nll“ Alli

.li.l
de alumnos re] i

como Rf‘gimm'mu d
e dice que ol alumno
afectado por la medida

repitiente  que
de retiro de una
determinada facultad, se inscriba en
regular de la facultad

olra, sera alumno
ba. Dice textualmen

en la cual se inscri
te: “...entonces sera alumno regu
con lo cual rlnni.u suficiente
0 ern

lar...",
mente claro que hasta entonces III
regular. La razon académica estriba en
el hecho de que una buena parte de
los repitientes lo son por razones pura
mente pniillvn-. bien por la necesidad
que tienen ciertas toldas politicas de
mantener eternamente dentro de la Uni
versidad a sus mas calificados dirigen
tes, bien por la necesidad que tienen.
esos mismos grupos. de oconservar
determinados volantes dentro del claus
tro, consejo o asamblea de cada facul
tad. Como es natural, no puede pensar-
se que sea la Universidad, sostenida con
el dinero del contribuyente venezolano
la que mantenga a un dirigente, por
calificado que sea, durante diezr o ma=
anos, para que éste sea un volo mas

para tal ¢ cual tendencia }'\-rrliiii'.-‘.

En cuanto a los arrastrantes, la cosa
es mas complicada. La Ley de Univer
sidades sefiala que los alumnos arras
trantes estan inscritos condicionalmente
en e ano que cursan. La posibilidad
de la ratificaciéon de su inscripcion esta
pues. sujeta al becho de que aprueben
© no la materia que esti pendiente. El
problema se presenta. entonces, en
determinar si un alumno inscrito “sub-
conditione™ puede ser un volante efec-
tivo. Repito que en una estricta inter
pretacion de la Ley de Universidades.
ha]:frin que seguir el criterio del Eje-
cutivo en su Reglamento Parcial +
considerar al arrastrante como a]m:n.n;n
no regular. Sin embargo, creo que las
actuales circunstancias de |a Universi-
:'.hd Central de Venezuela imponen una
Inlerpretacion mis elastica aunque sé
muy bien que para ello es necesario
h:;:r.l’am cierta violencia a |s inter-
Pretacion rigida v a;

L b g Y ajustada a la letra
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cronicas mundiales

BOLIVIA.

no termina sus estudios,

La mayoria de los jévenes

Sélo el cuatro por ciento de los jove-
nes bolivianos que estudian secundaria
llega o la Universidad. Este grave pro-
blema, unido a la falta de diversifica-

¢ion educativa hacia carreras técnicas,
constituyen dos grandes factores de
atraso en el sistema educativo de Bo-

livia.

La gran mayoria de los jovenes tie-
ne necesidad de comenzar a ganarse la
vida a temprana edad; pero la falta de
instituciones de ensefanza técnica, a
nivel medio, hace que los estudiantes
abandonen sus estudios de secundaria
en vista del largo camino por recorrer
en los centros superiores de ensefianza.
La formaciéon secundaria general, de-
masiado ambigua, no capacita al estu-
diante para ejercer ningin oficio o pro-

fesion especifica, y contribuye de esta
manera a engrosar las grandes masas
de desocupados o de empleados oca-

sionales de Bolivia.

Un Seminario sobre Educacién or-
ganizado recientemente por la Confede-
racién Universitaria Boliviana propuso
la urgente creacién de centros de en-
seiianza técnica, con el objeto de abrir
Nuevos caminos a la juventud e incre-
mentar el desarrollo econémico y so-
cial. Desde otro punto de vista, el se-
minario traté la escasa capacidad de
admisién de las universidades bolivia-
nos. En este sentido se aprobé exigir

la adopeion de un examen previo de
1 ¥ la liacion

r

de los presupuestos universitarios.

orientacién profesi

BRASIL. — Organismos estudiantiles
bajo control oficial.

Los métodos dictatoriales utilizados

en Brasil para sofocar cualquier intento
de protesta universitaria, dificultan la
acontecimientos. Por otra parte, los
grupos marxistas han aprovechado al-
gunas manifestaciones de reclamo es
tudiantil para tomar banderas politicas
en el asunto.

A raiz de la firma de un convenio
entre el gobierno y la Agencia Inter-
nacional para el Desarrollo (AID) pa-
ra la realizacién de la “reforma edu-
cacional™ a principios de afio, los uni-
diciones establecidas en el acuerdo que
daiiaban la integridad del pais. Aun-

que se desconoce la naturaleza de tales
condiciones, posteriormente —el 27 de
abril— el Ministro de Educacién, Tar-
#0 Dutra dijo que “algunas clinsulas
del acuerdo serian modificadas”, y un
congresista gubernamental aseguré que
el gobierno dialogaria con los estu-
diantes —y no con los agitadores—
con el objeto de calmar los animos de
quienes protestaban, de buena fe, con-
tra la AID.

Se sefiala a la vez que la politica
sentada por Castelo Branco dos se
manas antes de la entrega de poderes.
sigue en pie en relacién con los movi-
mientos estudiantiles. Los organismos
estudiantiles, por decreto ejecutivo, se-
rian elegides mediante votacion indi-
recta, a través de delegado electo en
cada escuela o facultad. Para evitar
sabotaje no salo a las elecciones sino
al sistema implantado por el régimen,
se establecieron sanciones de 30 dias
de suspension a los estudiantes que
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REFORMAS EDUCATIV AS
EN LA
CONSERVADORA ALEMANIA

Uno de los problemas de los paises
desarrollados es la conslanle y neoesa
ria modificacion de la estructura edu-
cativa a nivel cientifico ¥ tecnolbgico.
Alemanin confronta actualmente una
de ceas crisis necesarias del gran des-
arrollo industrial, segin se deduce de
las declaraciones del Ministro de In-
vestigacion Cientifica de Alemania, Te-
cientemente entrevistado por la revis-

ta Alemania Internacional.

“Nos encontramos —dijo el Minis-
tro— en el centro de un proceso de
transformacion de la politica educativa
que nos obliga a plantear todo nuestro
sistema de formacion, desde la escuela
primaria hasta las universidades y co-
legios. Un «inventarios de esta clase
no significa que debamos abandonar los
conceptos tradicionales,

Por el contrario, la gran tarea de
los afios venideros llevari consigo la
adaptacion de las estructuras de nues-
tro sistema educativo ¥ nuestr

a orga-
nizacion cientifica a |

as circunstancias

ambiantes, y la investigacion cuida-
CE " : =
] caso sobre cual de la
L L e .

0 ] a experiencia
formulas fuu!-adu por le I o
]nur'n'Tv seguirse manteniendo en el Iu-

s €N f'r'lllﬂ

: jere - [ Wira
uro Y f‘ll.lil".‘ I!_‘lIIIH‘TtH T!_.frlrl'l'hl‘ |

ad no sea aleanzada a ex-

n;lu' la can
pensas de la calidad.

ARGE

mental en las universidades.

NTINA. — La politica guberna-

El servicio informative de LW1 Ra-
dio Universidad de Cérdoba, fue inter-
veni

lo- seglin informa el Servicio Ar-
gentino de Prensa Estudiantil, El noti-
ciero, uno de los mas importantes del
pais y el de mayor audiencia de la
zona, fue intervenido por disposiciones
de la misma Universidad Nacional de
Cardoba.

Si bien se desconocen los motivy
mediatos de la resolucidn,
las universidades nacional

08 in-
se sabe que
‘ €S estan so-
metidas a contro] gubernamental desde
la llamada “revolucién argentina’
cuyo frente se encue :
Carlos Ongania.

a
atra el general

Por olra

parte, anade o] :
APE que e < bolatin' de

el Secretario de Cultura y

undiales

Educacion del gobierno ha puesto “n
Direc 1on de R&
slamentaciones de Altos Estudios, En

funcionamiento una

esa misma oportunidad, el doctor 1
M. Astigueta, titular de la citada Se
cretaria, senalé que las universidades
deberian guiarse en adelante por los
isrin"ipiw- de la “revolucion™, En .
la: Uni.
versidad Argentina han sido estableci.
La Uni\.-gr_
sidad ha de estar, en consecuencia, g

discurso diju: “Los fines de

dos en la Ley 17.245..."

servicio de la Nacién v debe ser ins

trumento operativo eficaz en el proce.

so de transformacién, conforme con los
propésitos enunciados por la “Revolu-

.7 By ot
cion Argentina™,

Las universidades no oficiales —las
unicas no sometidas al control directo
del Estado —serdn en breve reglamen-
tadas por nueva ley ejecutiva. Entre-
tanto, la Secretaria de Cultura y Edu-
cacién suspendié el registro de nuevas
universidades privadas, segiin informa
el Servicio Argentino de Prensa Estu:
diantil, en su edicion del mes de oc-
tubre.




los recién graduados

CRITICAN LA

B (os estudiantes no consiguen verdaderos maestros

en la universidad

@ bajo rendimiento, apuntismo y burla
en los examenes

B el egresado debe colaborar con la universidad
segln sus posibilidades

LUIS CRESPO
Egresado de la Facultad de Ingenieria

UNIVERSIDAD

Todos los estudiantes universitarios conocen el fenomeno

que podria llamarse “la metamorfosis del dltimo afo”, Este
nombre kafkiano es el digno titulo de un proceso a la vez
esperanzador y preocupante: el cambio de mentalidad, de
Bustos y hasta de rasgos fisicos que se opera en el estudiante
que esti por graduarse. Los alumnos de los afios anteriores
notan la gradual “adultizacion” de sus compaiieros del dltimo
curso de la carrera. Los ven pensativos, serios, y a la vex
llenos de un impetu poderoso, pero diferente al estimulo
despreocupado de los primeros tiempos universitarios. Miran
con un poco de respeto y otro poco de temor al irresponsable
amigo de hace unos afios, que ahora, con una cara larga y
una mirada perdida, evidentemente de adulto, les pone una
mano en el hombro y les dice paternalmente: —;Card, mi
hermano!, jla vida es una cosa bien seria! i Sépalo!

CARMEN BLANCA LEON
Egresada de la Facultad de Humanidades
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Los graduados, pues, como MAXIMO producto acaba o

4. son un plato atractivo para runlq-.m_'r.
exigente. Asi, “YERTICE

on busca de los consejos

de la Universida
periodista universitario de [gusto
fue, con una bateria de preguntas,

de los patriarcas, de esa especie de tril

e vayan a calentar |
de sabiduria

,unal de ancianos ¥

M ) Yor esd
ancianas (quiera Dios que no

referencia a su edad venerable), cargados

a conocer como piensan los “metamor-

Fuimos en parie par
+ s¢ llega hasta csa

foseados” y en parte para II[‘!’”I!"‘I cOm

mela tan lejana que se llama graduacion.

¢hay maestros
en la universidad?

Pero ¢ movimiento se demuestra andando, de modo que

comenzamos ¢l bombardeo: Ia primera pregunta fue:

—; Encontro verdaderos maestros en su paso por la

universidad ?

La primera respuesta fue un bafio de agua fria, pues
venia de una Licenciada en Educacién, Carmen Blanca Leon,

que respondio:

—“Fl maestro como modeo es muy dificil de conseguir
en la actualidad. Personalmente, no lo tuve ni en la Univer-

sidad, ni en ningin otro nivel educ ativo.”

ARGENIS FERRER VARGAS
Graduado en Estudios Internacionales

Otro Licenciado en Educacion, Victor Guédez, noq dii
I,Q:

__“E] verdadero maestro s el que da ejemplo eqq
8
conducta, el que despierta anhelos de saber, el que gui |
~ v B

que orienta, el que ent amina nuesiros pasos. Es el que, i‘ilcm;n

de ensenar, forma. la vinculacion® afectiva de amistgd
i -

condicién “‘sine qua nom para una verdaderg

relacigy
tuve Oporty

las cualidades
senaladas; no obstante, la ausencia de una real relacién i
8.

maestro-discipulo. en mis anos de estudio,

nidad de enconitrar personas con muchas de

tosa me obliga a afirmar que no tuve un verdadero Maestro™

—"El conceplo «maestros se ha descalificado tf-_'mml'd'do
en el pais para que se .‘au.'-r;.-u- en la Universidad —di &
rodeos Mariolga Quintero, egresada de la Facultad de Delg
cho—. Encontré hombres que rf-].r.»q-.,]t_~||‘lm corrientes ik
pensamiento, otros que no las tenian y algunos que mere.

cieton ser escuchados

Resulta interesante destacar dos opiniones opuestas, pg

sin antes sepalar que se trata de Facultades diversas y d
as y de

estudios totalmente diferentes. Argenis Ferrer \-'”{la-a senala
que salvo “algunas deficiencias de caricter pedagégico”, se

t oD [l

siente plenamente satisfecho de la idoneidad del profesorado
Ferrer es egresado de la Escuela de Estudios Internacionales
de la Facultad de Economia; en cambio, Luisa Acevedo quien
recibié su grado en Arquitectura, afirma: “En mi paso por
la Universidad, sinceramente no encontré un prnft:sor que

ejerciera realmente esa funcién ductora”.

LUISA ACEVEDO
Egresada de la Facultad de Arquitectura

M\__‘
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que se vea que hay de todo un poco y q

e —4gn
oo nuestra Unive rsidad del

‘e revisarse de pies

wqui una opimon aparenlemente "'I"Il‘j r
e I t 4, pero
aue re fleja una real dad que mu hos hemos CXperimentado en ol

A lma Mater 11s Lrespo gr iduado en In

genieria Eléetric N

livos ) =3 i . -

f = e [".1\-‘r~r-.\|dmi en su delicada labor de
Ormat s v

icion: ;Cudles fueron las l'r”"i[‘-‘ll"‘ ""“’"‘i-“ v los
prine '['-ili"- inconvenientes q

ue encontro en sus estudios

S . 1
i bien |a mayoria coincide

E e .d'\.'m.'n' como nl .1:,_11-1_!0
q I maestiro. . . positivo d 1 3
ct - e : ; pero también es Positivo destacado su consagracion vocacional v la colabora- !
g aue fueron muchos | profesore 1 cion i o {
nuy Cit Ju I / profesores a los cuales no ion familiar —sacrificada, a veces—, no coinciden, sin !
asignarsei ! il 0 scme)ante '”']"'r?:” en la apreciacion de e asistencia por parte de los
rof .
proiesores y autoridades.
Es muy frecuente una ruptura total entre |:rrulrsar !
. 1MOS f ? lumn , | " :
G@ui__glﬁﬁ 105 VS. pro ESDr’es. Y alumno ante cualquier problema que se presenta”, observa |
Luisa Acevedo, mientras que Carmen Blanca Leén afirma
h 1ber encontrad L . . " ,
iy oo A - aber mirado asislencia, ayuda vy orientacion en la |
l..l seounda preg imta ‘E 1€, |.-.Il'.l €1 CASD viene a ST Una I- s |
’ : scuela de Educacion A
le la primera, se esbozd asi: ;Qué le exige
erdadero catedratico? En cuanto a los inconvenientes, hay toda una gama de !
- : . '-;li||1<,r-_r" desde el “por caer en lo inedoctico, no merece la 1
Las 1 todas de altura universitaria, coin iden ! : - |
& : ¢ ; _ pena mencionarlos”, de Mariolga Quintero, hasta las criticas |
en lo esencial: El profesor, ademis de tener un dominio amplio |
. g ; 4 los sistenas internos de evaluacion v ensenanza {
|1|' |.l- d ;l,..|'.:|'_- |]'_ir‘ ensena \ Ill' l{l“~ lecnicas }fl'il.[é_’ﬂ;lil'.[l_-_ ]
debe poseer altura ac adémica, honestidad, responsabilidad y —"El cambio brusco representado por el paso del bachi- '
un sentido de justicia que le permita actuar con amplitud y llerato a la Universidad es, sin duda, desconcertante e inco- |
o M 1 < I| 0% 1 10: - n . Sl " . H
sin privi sectarismos. Algunos indicaron ademas cuali- modo”, y en muchos influye directamente en el rendimiento |
dades de io y disciplina constante, capacidad de renova- estudiantil de los primeros meses, es la opinion de Victor i
S hn '-'-'|'“.‘t “disposicion efectiva para convertirse en Guedez. |
maestros de nuestra conducta”. . ) b J : F-
Carmen Blanca Leon indica la “falta de coordinacion
La siguiente pregunta dio la oportunidad a los entrevis- existente en el sistema de evaluacion. . .” “Este sistema, cuando
tados, de poner sobre el tapete los aspectos I.ifislll'l\'[).ﬂ y nega- no existe coordinacion entre las diferentes catedras se con- !
i
¢
|
\
i
|
]

MARIOLGA QUINTERO

Egresada de la Facultad de Derecho

VICTOR GUEDEZ

Egresado de lo Focultad de Humanidades

I ——




eximenes y trabajos”. Abun-
Crespo sefnla como principal
na evaluacion injusta

~ yierte en una acumulacién de
. dando en la misma idea, Luis >
" inconveniente, lo que califica como U
realizada en algunas materias”.

_ la politica interesa,
el estudio es lo principal
; '[‘ Y nos adentramos shora en un tema lan candente, )
muchos son los que quisieran ser entrevistados; y otros sin
m?eno q‘l‘l:ﬂll'lq ni mencionarlo: La actividad !)Dlitica
‘dentro de la Universidad. Veamos las respuestas, casi todas
ncidentes.
Casi todos los entrevistados afirmaron que la Universidad
" no es “un ente separado de la sociedad”, por lo tanto, “es
' logico que se dé una actividad politica dentro de Ia Univer-
* idad”. “...una de las misiones fundamentales de la Uni-
‘versidad —agrega Victor Guédez, quien comparte las ante-
' riores es la de convertirse en instrumento del
_desarrollo humano y de la ascension popular. Fn esta labor
" juega un papel importante la politica que, a mi juicio, es la
_ actividad dirigida al logro del Bien Comiin... Con esto mo
. me refiero a labores partidistas dentro de la Universidad sino.
" por el contrario, a labores académicas ¢ ideclogicas.”
Yo distingo —dice en cambio Mariolga Quintero— “la
dad politiquera, coarta y destruye la Universidad™. Y
|z misma linea de opinion, Argenis Ferrer concluye enfati-
mente: Esta actividad dentro de las aulas universitarias,
: llegado a extremos muy lamentables. Si bien es cierto
- que la tradicion del estudiantado en la América Latina ha sido
una combatividad ejemplar, no es menos cierto que en
“determinados momentos hemos sido victimas de nuestra emo-
~ tividad, lo que de hecho conlleva alguna irracionalidad.”
Pero quizas mucho mas interesante, en el campo de la
periencia estudiantil, es la relacién estudio-politica que
da en el estudiante “medio”, que normalmente tiene cierta
eocupacion e inquietud juvenil por los problemas sociales
sando preguntamos hasta qué punto les habia absorbido la
actividad politica dentro de la Universidad inmediatamente
os conslatar que no teniamos delante “destacados” acti-
sino estudiantes destacados.

-

-3 “Hemmudmpodehlomciénetudimﬁl.
Maoﬂrylejumn‘-duﬂm"—nmdijol{aﬁ-
WQM—.“&miuﬂmmmwmde
-MbepugldopordwnuihymPcruomihm
- era formarme y estudiar. Quedan mis deberes ahora. Obten-
v .mﬁtnlopnejmmpnfuiénqndabemunur-
Il:;nbdqnewﬁeommﬁirloiajm...\'odebo
~ da i, ¥ la ienci i H
_@Mw‘q:tg:inr experiencia que adquiers, para
Mucho mis fuertes son las palabras de Lui
n la actividad politica noled]::rbiém u::;c:"l’“' ;
veces me inspiraron confianza las organizaciones estu-
- fomdnporfnnuimupultﬁnu,ha:mlumu

Sin embargo, Victor Guédez, a quien la politica sf e
dio quehacer dentro de In Facultad de Humanidades, niegn
lo de absorber... “Lejos de absorberme y de obstaculizgy.
me mis estudios, In actividad politica constituyd siempre yp
incentivo y un estimulo para incrementar en mi el deseo de
desarrollar mis estudios con denvedo y entusiasmo”, Pepg
agrega de inmediato él mismo: “Para luchar mejor hay it ‘.‘J .
estudiar mis”.

el estudiante medio 3,;
rinde poco

Se ha hablado mucho de un “estudiante medio”; aquel
que no es la “lumbrera” de la Facultad, pero tampoco el eter-
no repitiente o el activista que se la pasa en los bafios eseri.
biendo “Abajo el R. R." Al respecto, todos los entrevistados
contestaron que era realmente deficiente el rendimiento m- )
démico del estudiante medio de la UCV. Luisa Acevedo se- g ;
fialé, por ejcmplo, el hecho “bastante significativo de que de : :"
los 400 o 500 estudiantes que ingresaron al primer afo de :
Arquitectura, solo 4 o 5 hicieron la carrera en estos cinco
aiios”. “Logicamente —dice Guédez— la culpa de este hee
cho tan lamentable no puede achacarse totalmente al estu-
diante. Hay deficiencias y atrasos en la estructura y funcio-
namiento de nuestro sistema educativo que influyen notable-
mente en el bajo rendimiento del universitario”. Pero la ex- i

periencia vivida por Mariolga Quintero no se detiene en ge.
neralidades y afirma sin empacho que nuestro estudiante n :
dio posee verdaderos vicios en su deficiente formacién.
de ellos es el apuniismo, al cual llama “verdadero cinc
alentado por los profesores repetidores”; el otro es la
dencia a burlar las pruebas. Por ambas razones objeta g
el “rendimiento académico es inapreciable”. ’

La dltima pregunta, comprometedora para un recién
duado, en el noventa y tantos por ciento de las veces
limpio”. .. ;Cree que los graduados deben colaborar ¢
sostenimiento de la Universidad? ...Aqui hubo una
da unanimidad de los entrevistados: “Los egresados
contribuir econémicamente con el sostenimiento de la U
versidad”. .. siempre y cuando “sus condiciones eco
se lo permitan..."”

Estas respuestas, claras y firmes, que no son las de
inmaduro estudiante, pero ni mucho menos las de un
profesional desligado desde hace afios de su “Mater Uni
sitas”, si bien matizadas por la cercania de los aconteci
esperamos que sirvan. para hacer pensar realistamente
autoridades. .. y a los estudiantes que continiian con
roto” al hombro. . .

rubén bric
pedro josé mar




a universidad fiene la obligacién
e sentir los ideales de paz,
Justicia social y libertad

mons. escriva de balaguer
habla a los universitarios

entrevista de la revista

gaceta universitaria

al fundador del opus dei

—Meonseior, deseariamos que nos dijera cuales son, a su
juicio, los [ines esenciales de la Universidad; y en qué tér-

minos sitia la ensefianza de la religion: dentro de los estudios
universitarios,

—La Universidad —lo sabéis, porque lo estais viviendo o
lo desedis vivir— debe contribuir desde una posicion de
primera importancia, al progreso humano. Como los proble-
mas planteados en la vida de los pueblos son multiples y
complejos —espirituales, culturales, sociales, economicos, et-

cétera—, la formacién que debe impartir la Universidad ha
de abarcar todos estos aspectos.

No basta el deseo de querer trabajar por el bien comun;
el camino, para que este deseo sea eficaz, & formar hom-
bres y mujeres capaces de conseguir una buena preparacion,

y capaces de dar a los demis el fruto de esa plenitud que
han alcanzado.

La religion es la mayor rebelién del hombre que no
quiere vivir como una bestia, que no se conforma —que no
se aquieta— si no trata y conoce al Creador: el estudio de
la religion es una necesidad fundamental. Un hombre que
carezca de formacién religiosa no esta completamente for-
mado. Por eso la religion debe estar presente en la Univer-
sidad; y ha de ensefiarse a un nivel superior, cientifico, df
buena teologia. Una Universidad de la que la religion esta
ausente, es una Universidad incompleta: porque ignora una
dimensién fundamental de la persona humana, que no excluye
—sino que exige— las demaés dimensiones.

De otra parte, nadie puede violar la libertad dc‘ las
conciencias: la ensefianza de la religion ha de ser libre
aunque el cristiano sabe que, si quiere ser coherente con su
fe, tiene obligacion grave de formarse bien en es¢ wﬂ;ﬂm
que ha de poseer —por tanto— una cultura l'Ellng“‘: 0'2
trina, para poder vivir de ella y para poder ser testimonio
de Cristo con el ejemplo y con la palabra.

DEMOCRATIZACION DE LA ENSENANZA: ELIMINAR
LAS BARRERAS SOCIALES, ECONOMICAS, RACIALES
Y RELIGIOSAS

—En esta etapa histérica preocupa singularmente lo demo-
cratizacion de la ensenanza, su accesibilidad a todas las clases
sociales, y no se concibe la institucién universitaria sin una
proyeccion o [uncion social. ;En qué sentido entiende usted
esta democratizacion, y como puede cumplir la Universidad
su jon social?

—Es necesario que la Universidad forme a los estudiantes
en una mentalidad de servicio: servicio a la sociedad, promo-
viendo ¢ bien comin con su trabajo profesional y con su
actuacion civica. Los universitarios necesitan ser responsa-
blm.t::::'rmualinqu' pnrloaprohlemudeloodem.is
y un espiritu generoso que les lleve a enfrentarse con estos
pmhlﬂnll. y a procurar encontrar la mejo‘r sulucion. Dar al
estudiante todo eso es tarea de la Universidad.

Cuantos reinan condiciones de capacidad deben tener
acceso a los estudios superiores, sea cualquiera su origen

calt

R




Mientras

social, sus medios economicos, sU T : :
existan barreras en este sentido, la democratizacion de la

ensenanza sera solo una frase vacia.

En una palabra, la Universidad debe estar abierta a
todos v, por otra parte debe formar a sus estudianles para

que su futuro trabajo profesional esté al servicio de todos.

IDEALES SOCIALES
PARA LA JUVENTUD

—Muchos estudiantes se sienten solidarios ¥ desean
adoptar una actitud activa, ante el panorama que observan,
en lodo el mundo, de tantas personas que su_frr'n ﬁeim Y
moralmente o que viven en la indigencia. ,‘(‘Jut' ideales socia-

les brindaria usted o esta juventud intelectual de hoy?

—El ideal es. sobre todo, la realidad del trabajo bien
hecho, la preparacion cientifica adecuads durante los afios
universitarios. Con esta base, hay miles de lugares en el
mundo que necesitan brazos, que esperan una tarea personal,

dura y sacrificada. La Universidad no debe formar hombres

que luego consuman egoistamente los beneficios alcanzados

€on sus estudios, debe prepararles para una tarea de generosa

ayuda al projimo, de fraternidad cristiana,

Muchas veces esta solidaridad s

‘ queda en manifesta.
clones orales o escritas,

cuando no en algaradas estériles o
dafiosas: yo la solidaridad la mido por obras
conozeo miles de casos de estudiantes espaiioles y
paises, que han renunciado a construirse
privado, dindose a |os

de servicio, y
de otros
U pequeic mundo
: demis mediante un
sional, que procuran hacer con perfeccian hu
de ensenanza, de asistencia, sociales, eteé

siempre joven y lleno de alegria.

trabajo profe-
mana, en obras
lera, con un espirity
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RESPONSABILIDAD POLITICA
DE LA UNIVERSIDAD

—Frente a la actualidad socio-politica de nuestro pais

y de los demads, frente a la guerra, a la inju,s.'r'c.‘x'u‘ oa la
opresion, ;qué responsabilidad atribuye a la Universidad
como corporacion, a los profesores, a los alumnos? ¢ Puede
la Universidad, en cualquier caso, admitir dentro de su
recinto el desarrollo de actividades politicas por parte de
estudiantes y profesores?

—Antes de nada, quiero decir que en esta conversacién

estoy expresando una opinién, la mia, la de una persona
que desde los dieciséis afios —ahora tengo sesenta y cinco—
no ha perdido el contacto con la Universidad. Exponge mi
modo personal de ver esta cuestion, no el modo de' ver del
Opus Dei, que en todas las cosas temporales y dlfcutlblﬂ
no quiere ni puede tener opcién alguna —cada socio de la
Obra tiene y expresa libremente su propio parecer pei"SOMf,
del que se hace también personalmente responsable—, ya que
el fin del Opus Dei es exclusivamente espiritual.

Volviendo a vuestra pregunta, me parece que seria pre-

ciso, en primer lugar, ponerse de acuerdo sobre lo que sig:
nifica politica,

Si por politica se entiende interesarse y trabajar en
favor de la paz, de la Justicia social, de la libertad df
todos, en ese caso, todos en la Universidad, y la U’"f
versidad como corporacién, tienen obligacion de sentir
esos ideales y de fomentar la preocupacion por resolver
los grandes problemas de la vida humana.

Si por politica se entiende, en cambio, la solucién con:
creta a un determinado problema, al lado de otras $
ciones posibles y legitimas, en concurrencia con
que sostienen lo contrario, pienso que la Universid
no es la sede que haya de decidir sobre esto.

los

La Universidad es el lugar para prepararse a dar solu:

ciones a €808 problemas; es I casa comin, lugar de estudio
¥ de amistad; lugar donde deben convivir en pas personas




de las diversas tendencias que, en eada momento, sean expre
siones del legitimo pluralismo que en la sociedad existe,

AVERSION A LA LIBERTAD
RESPONSABLE, ALGO PATOLOGICO

—Si las circunstancias politicas de un pais llegaran o
tal siluacion que un n.rr.l:-r‘r..uh‘lriu—- profesor, alumno— el
miara en conciencia pfn‘"ﬂb!f politizar la Universidad, por
carecer de medios licitos para evitar el mal general de lg

nacion, cpodria, en uso de su libertad, hacerlo?

_Si en un pais no existiese la méis minima libertad

litica, quiza se produciria una desnaturalizacién de la

Universidad que. dejando de ser la casa comin se convertiria
en campo de batalla de facciones opuestas.

Pienso, no obstante, que seria preferible dedicar esos
aios a una preparacion seria, a formar una mentalidad
social, para que los que luego manden —los que ahora
estudian— no caigan en esa aversion a la libertad per-
sonal, que es verdaderamente algo patologico. Si la
Universidad se convierte e¢n el aula donde se debaten
y deciden problemas politicos coneretos, es Jaeil que
se pierda la serenidad académica y que los estudiantes
se formen en un espiritu de pa-tidismo: de esa manera
la Universidad y el pais arrastraran siempre ese mal
crénico del totalitarismo, sea del signo que sea.

Quede claro que, al decir que la Universidad no es el
lugar para la politica, no excluyo, sino que deseo, un cauce
normal, para todos los ciudadanos. Aunque mi opinion sobre
este punto es muy concreta, no quiero afiadir mas, porque
mi misién no es politica, sino sacerdotal. Lo que os digo es
algo de lo que me corresponde hablar, porque me considero
universitario: y todo lo que se refiere a la Universidad me
apasiona. No hago, ni quiero, ni puedo hacer politica; pero
mi mentalidad de jurista y de tedlogo —mi fe cristiana
también— me llevan a estar siempre al lado de la legitima
libertad de todos los hombres.

Nadie puede pretender en cuestis
dogmas, que no existen. Ante u
cual sea, la solucién es: estudiarlo 1

conciencia, con libertad personal
bién personal. '

FUNCION DE LAS ASOCI
DE ESTUDIANTES

—¢Cudles son, a su ju
a las asociaciones o sindicatos de
Plantearse sus relaciones mhv

—Me estiis pidiendo un
amplia, No voy, eso, a X
deben intervenir en las t
Ha de haber unos rep:
Compafieros— que se re
©as, conscientes de que
una tarea comin: aqui
verdadero servicio.

sados; i las soluciones

d loeq, q1'C %€ Proponen estin bien estudia-
°P‘:"l:i:cl:::’ :;Iu' de construir ¥ no del afan de crear
se impongan u:ll .:ﬂm una autoridad interna que hace que

Pﬂfl todo eslo es

e preciso que los representantes de las
fsociaciones tengan una 3 P

: formacién seria: que amen primero
la ‘I!beﬂill de los demis, y su propia Iihc?-lund con I: consi-
guiente responsabilidad; que no deseen el lucimiento perso-
nal ni se arroguen facultades que no tienen, sino que busquen
el bien de la Universidad, que es el bien de sus compafieros
de estudio, Y que los electores escojan a sus representantes
por esas cualidades y no por razones ajenas a la eficacia de
su Alma Mater: slo asi |a Universidad teri hogar de paz,
remanso de serena y noble inquietud, que facilite el estudio
y la formacién de todos,

AUTONOMIA: OTRA MANERA DE DECIR LIBERTAD
DE ENSESANZA

—;En qué sentido entiende usted la libertad de ense-
fianza y en qué condiciones la considera necesaria? En este
sentido, ;qué atribuciones deben reservarse al Estado en ma
leria de enseiianza superior? ;Estima usted que la autono-
mia es un principio bisico para la organizacién de la Uni-
versidad? ;Podria apuntarnos las lineas maestras en las que
ha de fundarse el sistema autonimico?

g
saria para todos y en todo lo moralmente licito. Libertad
de enseiianza, por tanto, en todos los niveles y para todas las
personas. Es decir, que toda persona o asociacién capac
Ehpm&bhmdemnmm-w_,
de condiciones y sin trabas innecesarias. y
de la situacién social:
en Japon o en

La funcién del Estado




MAT" e & aledr r 1e)e ne nvestigs de pro

tledralico nd deje nunca de investigar y e I
para que el caledra . . \ ‘ i
l't"ia." on sU espe iahidad. Ewvita tambien  que las catedras
E -

& 10
tiend mo feudos, ¥ no como un lugar de servici
s¢ entiendan como feudos,

N luvo que ¢l sistema de ciatedras vitalicias 1\l|m|3
O eAaciuvyo .
s » con ese sistema
dar buenc ultados en algin pais, ni que con es 15t I
X . : - SIS
je catedriticos muy competentes, que hacen
se den casos de cated : ; Bl
su catedra un verdadero servicio universitario C
k" a :
’ aci ~ "ASOE
que el sistema de libre contratacion facilita que estos ca
- . sguir el ideal de que lo sean
sean mis numerosos, hasta conseguir el ide )
précticamente todos

CONFESIONALIDAD CATOLICA

— No opina usted gque —-f.f:'sp:;r'.\ del Vaticano [|— han
guedado anticuados los conceptos de “colegios de la Iglesia™.
“colegios catolicos’

o5, “Universidades de la Iglesia”, ete.? ;No
hid .
le parece que toles conceplos comprometen indebidamente a

ta lglesia o suenan a privilegio?

—No; no me lo parece, si por colegios de la Iglesia, co-
legios catélicos, etc., se entiende ¢l resultado del derecho que
tienen |a lglesia y las Ordenes b C‘.'ngre;uriunm} religiosas
& crear centros de ensefianza. Montar un colegio o una uni
versidad no e un privilegio, sino una carga, si se procura
que sea un centro para todos,

CON recursos economicos

no solo para los que cuenlan

El Concilio no ha pretendido decl

arar superadas las ins-
tituciones docentes cc

ssionales; ha querido sélo hacer ver
que hay otra forms —incluso

vida desde hace tantos anos
de Presencia cristiana en
los ciudadanos catélicos
educativas, dentro

mas necesaria y universal, vi.
por los socios del Opus Dei—

la ensefianza: la libre iniciativa de

que tenen por profesion
y fuera de los
e Estado. Es una muestra mis
la lglesia ticne, en estos
tolado de los laicos,

las tareas
centros promovidos por
de la ples

na conciencia que

tiempos, de la fecundidad del apos-

He de confesar, Por olra parte, que ngo
las expresiones escuelas catilicqs, colegios de
Ia'u.nqur:_resp-:m a los que piensan | Prefiero que
:.u rtﬂadadu se disl'inga.n Por sus frutos, no pPor sus nom.
c::;, [:: naiegm seri clf:ctiwrnmle cristiano cuando, siendo

¥ esmerindose on superarse, realice una labor

simp&l'um con
la Iglesia, e,
contrario,

le formacion completa — también cristiana— con respeto de
ae O & ¥

la libertad [n_‘r.a.-."ﬂ[ y con la l,[“m‘-r'i:'.:l de la urgente justi.

: weial hace realmente esto, el nombre es lo de menos,
cia sochal. <

: ; e = alietvea
Personalmente, repito, prefiero evitar esos idjetivo

SIGNIFICACION DE LA UNIVERSIDAD
DE NAVARRA

! : -

—Como Gran Canciller de la Universidad de Navarra,

= . . < 3 .“ -.

{!f"r”rl‘flf”(’f qllf' nos h[]h’!ﬂra r{i‘ {(’.i !)rint II}I(J.‘ f}'ut. I'C n Pld

raron al fundarla y de su significacion actual dentro d
marco de la Universidad espanola.

o :
—La Universidad de Navarra surgié en 1952 —-desp‘uu
de rezar durante anos: siento alegria al decirlo— con la ilu-

sion de dar vida a una institucién universitaria en la que

cuajaran los ideales culturales y apostélicos de un grupo:e
profesores que sentian con hondura el quehm:‘vr hdocente. 5
piraba entonces —y aspira shora— a contribuir, codo con
codo con las demas universidades, a solucionar un grave PTD'
blema educativo: el de Espania y el de oltros muchos paises,

que necesitan hombres bien preparados para construir una
sociedad mads justa.

Cuando fue fundada, los que la iniciaron no eran unos
extranos a la Universidad espanola: eran profesores que .se
habian formado y habian ejercido su magisterio en Mndrlt‘:,
Barcelona, Sevilla, Santiago, Granada y en tantas olras uni-
versidades. Es

ta colaboracién estrecha —me atreveria a‘dl-"
cir que mis estrecha que la que tienen entre si uniwn:slda-
des incluso vecinas— se ha continuado: hay frecuentes inter-
cambios y visilas de pmf(-gnrt:m congresos nacionales en los

que se trabaja al unisono, etc, El mismo contacto se ha man-
tenido y se mantiene con las me

jores universidades de otros
paises:

el actual nombramiento de doctores honoris causa 8

profesores de |a Sorbona, Harvard, Coimbra, Munich y Lo-
vaina lo confirma,

La Universidad
cauce a la ayuda de
universitarios una |
cuando estin abiery
cusles fuesen gys

de Navarra ha servido también para dar
tantas personas que ven en los estudios
ase fundamental del progreso del pais,
08 a todos los que merecen estudiar, sean
fecursos econdmicos. Es una v,




Amigos de la Universidad de Navarra

' 1S [
:\!“r'nrl::;:‘u:tlnn-ia';n generosa, ha conseguido ya rlish'lbni:!l:; :i;i: nunf;:“” il los pies en ella por primera vez
< !;:‘ niimero de becas o bolsas de estudio. Este niimero B g il
elovat taré cada vez mis, como aumentard la afluencia de Quiza tarde todavia un poco, pero llegari. Prometi, en
Il“::l';?““t” afroasidticos y latinoamericanos, otra ocasién, a los estudiantes de Navarra una imagen de la
P

Virgtzl para colocarla en medio del campus, y que desde alli
:Iend.lierl el amor limpio, sano de vuestra juventud. La estatua
ardo o in: Ma.
APOST()LAH() MAS IMPORTANTE DEL OPUS DEl Yt . b

dre del A i
BL £, QUE REALIZAN INDIVIDUALMENTE SUS SOCIOS Padro pare vosmtren = - o lin exprosamete poe f Sesks

__Como Fundador del Opus Dei ¢ impulsor de una am. Sobre el libro he de deciros: no esperéis que gustara a
+ gama de instituciones universitarias en todo el mundo, todos. Expondré alli mis opiniones, que confio en que serin
phadfiﬂ describirnos qué motivaciones han llevado al Opus P?r_l“ qee P““’m lo contrario, como respeto yo
épo ey cudles son los rasgos principeles de la opwr todu-ln opiniones q!uhntas de la mia; como respeto a los
Dﬂ,. ' fel Opus Dei a este nivel de enseiianza ? que tienen D corasdn grande y generoso, aunque no com-
facion ¢ conmigo la fe de Cristo. Os contaré una cosa que me
K a sucedido muchas veces, la dltima aqui, en Pamplona. Se
__Fl fin del Opus Dei es hacer que muchas personas, - tudi ¢
en todo el mundo sepan, en la teoria y en la prictica, que es = s Y Qi A
posible snnfiﬁl“‘" su tarea orfdin?:_'in. e! k.rnhajo de ca.da dia; —Monsefior, yo no soy cristiano —me dijo—, soy maho-
ue es posible buscar la perfeccion cristiana en medio de la metano.

calle, sin abandonar la labor en la que el Sefior ha querido
llamarnos. Por eso, el np(;stoldadaim mis importante del Opus

i el que realizan individualmente sus socios, a través c :
.[j):ls:s tarc:? profesional hecha con la mayor perfeccion hu- Y lo abracé con toda mi alma.
mana —a pesar de mis errores personales y de los que cada
uno pueda tener—, en todos los ambientes y en todos los
paises: porque pertenecen al Opus Dei personas de unas se-

—Eres hijo de Dios, como yo —le contesté.

ES DIFICIL QUE HAYA VERDADERA CONVIVENCIA

tenta naciones, de todas las razas y condiciones sociales DONDE FALTA VERDADERA INFORMACION
Ademas, el Opus Dei, como corporacién, promueve, con ) )
el concurso de una gran cantidad de personas que no estin _r“'h“‘:; d".l"""" decirnos -ds??l nosotros, a los .
asociadas a la Obra —y que muchas veces no son cristianas—, que trabsjamos RS SISO S
labores corporativas con las que procura contribuir a re- d : e ki
solver tantos problemas como tiene pluﬂﬂﬂm el mundo ac- iversi mi Pmll'“ ﬂmi " ‘Ilmlniu periodismo

tual. Son centros educativos, asistenciales, de promocién y

capacitacion profesional, etc. el & 1T seniiided ante: I v 3l

Las instituciones universitarias, de las que me hablais, e e S i :
son un aspecto mis de estas tareas. Los rasgos que las ca- poedo. dejs -
racterizan pueden resumirse asi: educacién en la libertad per- No os oculto que me repugna el sensacionalismo de algu-
sonal y en la responsabilidad también personal. Con liber- pe tas, que dicen la verdad a medias. Informar no es
tad y responsabilidad se trabaja a gusto, se me @
necesidad de controles ni de vigilancia: porque todos se sien:
ten en su casa, y basta un simple horario. Luego,
de convivencia, sin discriminaciones de ningin tipo. Es en
la convivencia donde se forma la persona; alli aprende cada
saber respetar la libertad de los

tros compaiieros el amor a los ideales nobles, el afin de su-

de humana fraternidad: los talentos propios han de
tos al servicio de los demas. Si no, oco sirven. 1
) u“ el

corporativas que promueve el Byhm

estan siempre al servicio de todos: porque son un servicio
cristiano. il !

PROXIMO LIBRO DE .
MONS. ESCRIVA DE BALAGUER

—En mayo, en una reunién
tes de la Universidad de Navarra,
sobre temas estudiantiles y universi
St tardard mucho en aparecer?

—Permitid a un ‘iﬁjbfd}nﬁ& k



DICA
CRISIS DE LA EDUCACION ME

amurallamiento de las autoridades,

anquilosis del profesorado,
pasividad del estudiante

ipor qué iniciar los estudios
meédicos disecando cadaveres...?

El doctor Henrique Benaim Pinto es un preocupado pro-
fesor de la Facultad de Medicina de la UCV, que ha reali-
#ado abundantes investigaciones en o campo de la Enserianza
Médica en Venezuela. Al entrevistario para VERTICE, con
motivo de celebrarse en Caracas & VII Congreso de Cien-
cias Médicas (del 23 al 30 de octubre), obtuvimos interesan-
tes declaraciones sobre Jos problemas actuales en 1a forma.
cién de profesionales de la medicina, a través de su trabajo

Andlisis del Estado Actual de la Educacign Médica en Ve.
nezuela.

LOS FRUTOS DEL AZAR.
Y EL “AMURALLAMIENTQ"

—cHay auténticas reformas parg solucionar la crisi
la educacion médicq en chezudap.: i

—nlre nosotros —sefiala ¢ Dy

1oS Temite a su ponenci

22

entrevista al

dr. henrique benaim pinto

gia en que las reformas de los programas y h?rar:os de lz
asignaturas no constituyen la base de un cambio t::sfncl-al

los estudios médicos. Bien esti hacer tales modificaciones,
pero debe entenderse que ellas constituyen ‘sola.me'nle una
parte del cambio y, alin asi, la menos esencial. Emslen._ en
efecto, aspectos mas hondos, mas fundamentales, que deben
ser mencionados y estudiados con amerioridad.‘ a fin dﬂmfw‘
locar a la simple reforma de programas en su sitio. Nos :
rimos aqui a la adecuacién e idoneidad de la ensefianza ¥ :
aprendizaje, a la metodologia empleada para ]Icvarlo?.a Gﬂbﬂ
a la correcta aplicacién de los sistemas de evaluflclon, a

productividad y originalidad de la escuela, a la calidad de sus

egresados y al rendimiento de éstos en el curso de su vida
profesional. . .

Algunas de nuestras reformas han sido frutos del “_:dr’
Yy corresponden a las ideas de algunas personas que, debido
4 sus méritos o al juego de las circunstancias, han llogndﬂ .:
ocupar posiciones directivas, pero cuyo criterio no reflej
8 menudo la actitud de |a Facultad, cuyos integrantes, por
no encontrarse suficientemente compactados o motivados, &€
mantuvieron al margen de los grandes esfuerzos que ¢4 nﬂlﬂ'
sario hacer, Log profesores y alumnos, que debieran ser ;:
colaboradores Y participes fundamentales del movimiento g
reforma, se constituyeron, a veces inconscientemente, en 08

ticulos de la misma, Jimitando o impidiendo el logro de las
metas 3




Otro grave problema a-nn-rgu;m te que el doetor Benaim
. “ai i " 1

sinta senala o2 el "'fhf"." nto de las autoridades, que son

En habitualmente inician el proceso de reforma”, «

r]lll‘

’ Ve
las un curioso fenémeno que es of

{ aparece! e " , del amurally.
nsi 1o detris de las posiciones directivas alcanzadas, como sj
mientt

fuesen una meta en sl mismas Y no una manera de pro.
halins ; . ? Y i
ull" al cambio al que se aspira, .. lo cual pyede determinar
e as autoridades asi ubicadas no tengan una visién realisy
‘lml situnacion que confrontan y del camino fjue !iglm Ia .
de I * 2
forma’ . .

_Debe existir, por lo tanto —dijo para concluir este

to el Dr. Benaim Pinto— “la utilizacign de amplias y

n e : P AN
Plrmm“.",,.ﬁ facilidades de intercomunicacign ", para lograr
“yna coincidencia armonica de propositos y voluntades”
u

—¢Cree usted que la Facultad de Medicing ha hecho eva-
[uacion @ fondo de sus realizaciones, sus posibilidades y suy
deficiencias?

—No. Autoevaluarse es muy dificil. Pero es necesario
recisar “‘cuil es realmente el estado de nuestra educacién
E:.édica, no el que deseiramos que fuese, sino el que real-
mente es”.

Evaluacion de los médicos recién graduados y de su fu.
turo hay muy poca o ninguna, podriamos decir, Exi S
tigacior;es de expertos internacionales que han venido a nues-
tro pais. Pero en las Universidades debe haber organismos
evaluadores distintos de las autoridades que planifican Y que

ejecutan.

PROFESORES ANQUILOSADOS

—¢Existe anquilosamiento del profesorado?

—Los profesores tienen deseos de hacer nmcln! cosas,
pero son autodidactas —en cuanto docentes— que aplican lm
conocimientos médicos al proceso de la ensefianza en la mejor
forma que conciben y pueden. “Muchos de m‘pllllm
tienen una acendrada mistica m:vmméc:tmhm y tra-
bajan intensamente, no vacilando en saeri ingresos eco-
néinicoa y horas de reposo para dedicirselos a la Fl.ﬂ“.
Creen otros, en cambio, que la «Universidad no da ni quita
cartel», «que no vale la pena matarse por ellas y se complacen
en criticarla sistemiticamente, aportando poco o nada con su
ejemplo y su trabajo para que cambien las situaciones consi-
deradas desfavorables”,

PROFESORES “A TIEMPO INCOMPLETO"

—Los profesores de las Mﬁm—“
el doctor Benaim Pinto—, ademis de asumir una !“
docente, habitualmente ejercen su profesién a M

o mediante e] desempeiio de uno o d«-wm

sitarios. En la UCV hay menos del 20% de docentes
completo y esa fraccién pertenece casi toda al grupo d

ciencias basicas,

 Las razones por las cuales muchos pro - rehisan

o Yempo completo son miltiples: la remuneracion no s su-

fi
Plo, un titular, después de 18 afios de

Y & quien se | exige una dedicacién de 36

recibe sélo Bs, 4.000 por mes; no s

Citedras las condiciones necesarias par
&:“mh pueda ser llevado cabalmente; los hospi

Preparados organizar lo

P modidades h&m ;o,gu que el

:‘hmﬁidm-‘ tucionalmente.
¢ de los cargos docentes en

des Politicas, e

clente en relacion con el alto costo de la vida (por

CAPACITACION p

EDAGOGICA
Y ACTUAL

IZACION DE CONOCIMIENTOS

doctor Henrique Benaim
des para mejorar la calidad del profesora-
adas. El nimero de docentes que dispone de be-
€48 do estadio o de afion sabiticos debidamente planificados

5 pequeiio, y Jas actividades 3 cargo de la Facultad con el
objeto de ¢

. 02 que su profesorado haga cursos de repaso o de ca-
E:f:":;‘“"; "0 MUy escasas. Solamente en los Gltimos afios ha
istido |a . RN Ry 2

: pacitacion pedagogica, a titulo
"ﬂlﬂ'ill]brll'o. n la Facultad de Humanidades degwln ucy, y
Aquella ha sido aprovechada u fio ni de d
e s .\lg.{igintr_ por un pequeno nimero de do-

Pero dentro del campo especifico de la materia que se
enseiia o dentro del campo propio de la Educacién Médica,
no disponemos sino de muy pocas facilidades, a saber: la de
becas al exterior otorgadas por la Facultad de Medicina, el
ﬁ.li:ninterin de Sanidad y Asistencia Social y otras organiza-
clones privadas o péblicas. Estas becas son generalmente di-
ficiles de obtener, escasas ¥ i

EL COBAYO HUMANO NO DEBE EXISTIR

—¢Cree usted que hay suficiente investigacion a nivel
de las edtedras?

—No.Engnull.mUﬁmidnduinvuﬁpnp-
m.hmmamﬁnmm-m
el Consejo de Desarrollo Cientifico y Humanistico de la UCY.

i
j




- cuy.

—¢Se le da la importancia gque corresponde a los es-
tudios de deontologia?

—No. La deontologia no la pued nar cualquiera. Co-
mresponde a una formacién ética general que debe manifes-
tarse en la prictica, como algo vivo, siempre presente en el
profesor que da ejemplo en su trabajo profesional frente a
los estudiantes. El profesor debe exigir un comportamiento
similar por parte de ellos, no sélo en el futuro, sino actual-
mente como estudiantes.

LA ENSERANZA TRADICIONAL. UN CAMBIO

—¢Por qué iniciar los estudios médicos disecando cadi-
veres —pregunta el Dr. Benaim Pinto—, si el contacto con
los seres vivos es mis natural y esté mucho mas cercano a
las posibilidades y motivaciones de los jovenes, que a me-
nudo se traumatizan psicologicamente en el anfiteatro y aban.
donan la carrera? ;Por qué ponerlos en contacto con ciencias
imponmciammnrinmpodciandecnmprmdersino
Mmhﬁymvﬂoal&mymmahﬁ
cuales se aplican? ;Por qué abrir un hiato tan ancho entre
el estudio y la aplicacién del conocimiento?

—Pareceria mas bi

do— “que ¢l alumno

:_que conociese el pro-
ocdigmh ] del parto; que viese a nifios recién na-
idos y luego en ln:inmdapudesucmimimlo; -

ese oportunidad de asistir y participar en mm%:en::
preventiva, adonde van personas sanas:

Tcacsag 'llfld_mu Y usar la u!ad&:imqmm
B e ¥x0 mésion : que estudiase los
pios !;l:"mu d"hl"s’“quchpcmi&rinr
en ¢l conocimiento de loy bm'nd [ Imciarse el estudiante

isticas y principios en que s¢ baza dicho método, aprovechian,
:Il: lo cual podra adquirir conocimientos sobre temas Qoo g,
tituyen una o varias materias,

APRENDIZAJE TEORIZANTE,
PASIVO Y MEMORIZADO

En cuanto al sistema empleado en las f:’llc:lrn; por la ma.
yoria de los profesores, el Dr. B, Pin,n objeta que es “excesi.
vamente magistral, pese a lo que d:gn.n muchos profesores,
y no va acompaiado del s'l.lfll"lt‘,nll‘.‘n'l.lm.(‘.'l‘u de horas ded;.
cadas al trabajo c.tjmrimentnl. hospitalario, seminarial y de
biblioteca.

Ademis, los profesores imponen a menudo, i“ml'lutien.
lemente, una pc-micinsn pmividnd ,n.l comportamiento de lis
alumnos, aunque otras veces son éstos !us que se niegan g
asumir el papel ucli\-'? que el aprendizaje requiere Y que el
docente les exige...

“Otro defecto grave que tiene en su haber nuestro sis.
tema docente es que los conocimientos adquiridos no se g li-
can adecuadamente, debido a que hay un hiato entre |
habido y lo que se hace... Las catedras ensefian, hacen de.
mostraciones —muestran al alumno cémo hay que hacer
las cosas—, pero éstas no son incorporadas efectivamente
y el estudiante no las sigue haciendo por su cuenta, ya sea

porque no tiene facilidades para ello o porque le falta tiempo,
deseo o estimulo.

A esto hay que agregarle el desinterés del alumnado,
segin la opinién del Dr. Benaim Pinto. “Recuerdo —djce—
muy pocos estudiantes que se hayan interesado por exami-
nar las heces, el sedimento urinario, la sangre periférica o
la médula 6sea de algin paciente que estuviera a su cargo;
en cambio, tengo presentes a muchos a quienes se les olvids
la fisiologia cardiaca y temieron acercarse a un electrocar-
diégrafo; a casi ninguno le vi curiosidad por usar el of-
talmoscopio o preocupacién por interpretar fisiopatolégica,
bioquimica o psicolégicamente la enfermedad. El bacilo de
Koch es «el que se vio» en la citedra de Bacteriologia, j
no el que puede encontrarse en el esputo del enfermo...”

EL ESTUDIANTE DEBE PROFESIONALIZAR
SU ESTUDIO

Con respecto a la responsabilidad de los estudiantes en
la llamada “crisis de la ensefianza de la Medicina”, el doctor
Henrique Benaim indicé enfiticamente que asi como se ha
hablado de la necesidad de profesionalizar al docente uni-
versitario, “debe también entenderse que el estudiante debe
profesionalizar su estudio, es decir, que debe estimar que
constituye no sélo una preparacion para el ejercicio profe-
sional, sino también una actividad similar a este trabajo. ..
Exige dedicar en forma ininterrumpida y responsable una
buena parte del tiempo y de las energias al estudio, la lec:
tura, la asistencia a clases. el trabajo de laboratorio y la

vida de hospital”.

L Para finalizar nuestra entrevista, el doctor Benaim nos
sefiala en su trabajo que la vida estudiantil “es parangonable
a la profesional, a la cual precede y anuncia; de manera
que la actividad del médico representa una continuacién ¥
exaltacion de la ctapa estudiantil, tal como la recogio el
I} Congreso Mundial de Educacion Médica (Chicago, 1963)
al adoptar como lema la expresién: «La Medicina, un estu-
dlc_n para toda la vidas (Medicine, a life-long study), que no

Ja ninguna clase de dudas respecto a la dedicacion que
el profesional debe poner en su estudio, formacién y ejer-
€110, ni a lo relativo a Jos incesantes esfuerzos que ha de

para no desaparecer como tal”.




analisis
de un joven médico

el “poder docente” en la facultad de medicina

cada catedra,

un pequeno fteudo

El doctor Guillermo Fuentes, joven médico venezo-
lano, ex profesor de la Facultad de Medicina de la
UCV, ha obtenido una beca para eursar estudios
de Psiquiatria en el exterior.

En su articulo para VERTICE analiza algunos as-
pectos de la Facultad donde curso estudios y ejer-

€i6 como dacente.

Nos permitimos anotar tres aspectos hnw que
determinan 1a formacién de un profesional standard mediocre,

:::.m ¢l que esti egresando actualmente, y una Facultad de-
1

| da en ¢ tiempo, como la que contemplamos.

FETE T - = = G tmpeas |

1. ANQUILOSIS DEL PERSONAL DOCENTE

El docente de nuestra Facultad médica es pricticamente
inamovible. Solamente —y en teoria— el Instructor puede ser
removido de su cargo mediante una opinién razonada del Jefe
de la Catedra. De resto, al ascender en el escalafon desde Asis-
tente en adelante, el cargo que se ocupa tiende a la eterniza- i

esti en funcién de la publicacion jos de calidad.
iltimas, de caricter internacional, siempre disponen de un
staff de editores como especialistas en la materia, que someten
a un anilisis severo la futura publicacién, dando cabida so-
lamente a las que realmente tocan aspectos originales y de
interés. El sistema de ascensos en el escalafén de nuestra Fa-
it acién de un trabajo. No hay normas
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o
. que determinen la medida de su calidad. Un jurado local es
% el encargado de determinar sus méritos y el consiguiente as-
b censo. Es el caso menos frecuente que resulte rechazado o re-

probado. La imica consecuencia que puede traer es la de que
Su autor permanezca estacionado en el mismo rango durante
cierto tiempo. Este sisterna practicamente elimina toda com-
& petencia afirmativa en e profesorado. Casi todos los trabajos
1 de ascenso se reducen a compilar material bibliogrifico ex-
tranjero y nacional y rellenar con datos estadisticos locales
de poca trascendencia cientifica. De cerca de 500 profesores
del claustro de la Facultad, sélo los Anselmi, Villegas, Herre-
ra, De Venanzi, Rosa, Arends, Sanabria y Hernindez Pieretti
han publicado en revistas de calegoria internacional.

El Jefe de Citedra es practicamente vitalicio. Cada Cite-

dra es un pequeiio feudo y su respectivo Jefe se comporta

‘ como un pequeno seior feudal. Por su importancia doméstica
e — la escasa importancia a la actividad creadora—, esta po-
sicion de Jefe de Catedra e un objetivo de marcada compe-

tencia entre los profesores. Pero como a

su vez dichas jefa-

abierto sino por designacién,
casi siempre los aspirantes a la misma se resignan a perma-

turas no lo son por concurso

necer en tormo a su jefe hasta que éste sea jubilado o se

muera. Se mantienen enlonces, mientras tanto, en un ju.:go de

26

promocion personal que les mantenga a tono con las circuns-
tancias que les llevaron a la posiciéon de Poder Docente en un
momento cualquiera. En sintesis, se esti formando un prolb
tariado académico que contrasta notoriamente con la pro-
duccion seria que de su rango y nimero seria de mpentr.
Pienso que esto crea en el docente un sentimiento de posicion
fraudulenta o bases fragiles y explica, en parte, el hecho cu-
rioso de la formacion de “roscas” en la Facultad, verdaderos

grupos de proteccion mutua, para mantenerse en equilibrio
dentro de la Universidad.

Los miembros jévenes del personal docente carecen en la
Facultad de lo que se ha dado en llamar Carrera de Forma-
cién Docente. Dependiendo de la vision del Jefe de Catedra,
el novel docente recibe o no un entrenamiento adecuado para
los fines que se propone. Por parte de la Facultad no se re-
visan ni se tienen normas sobre la materia. El trabajo d? los
Instructores se limita a dar clases précticas, y al tener cierts
destreza “se le dejn" una tedrica, lo cual viene a ser algo asi
como la suma y el fin de su realizacién, Esto es, se pl'q?ﬂ“
¢l sujeto para dar bien una clase. La figura del “Magiste
dixit” sigue siendo venerada en la Facultad: el profuo'l' .h“
bla delante de su clase y los discipulos reciben en sus lapice
sus ensefianzas, que deben repetir tal cual el dia del examer

e
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¢ primero 1o siente lo que ensefin,

POTqUe no ey
investigando sobre ello, Log S
iliru|ﬂ i

: segundos p, saben e
i rr'pi““'l“ lo que esti en cualquier libre 1
o8 ; I

EXCESO DE PASANTIAS
MUCHOS EXAMENES

En las materias -—Iinir'm un estudiante entre 49 y g0 ano
cursa alrededor de 45 l,m"'”m €on un promedio de 60 exa-
mencs. Esto es, aproximadamente up examen semanal, |,
razén: cada clinica comprende una serie de " pasantias” por
las 1'6‘5|1f'.<'ﬁ\'d“ *“‘*l"‘"i-"|"!""!'“‘ inherentes 5 las mismas, o sea,
ol estudiante vive solamente 1.“”" Preparar eximenes de mq.
Latias cortas sin darle oportunidad a sedimentar, siquiera algo,

los conocimientos recibidos, La razén que se aduce con mgs
frecuencia s la de que en las pasantias se ensefia |o basico
de cada tx_s]jl_:f'ii!“i].'l‘.l y las maniobras Y técnicas especificas

de cada una; cosa algo menos que absurda, pues el corto tiem-
6 lo impide. La médula del problema estriba en que clini.

cos Y especialistas no han logrado ponerse de acuerdo en tor-
no a las formas de impartir la ensefianza. El problema se ha
hecho mayor dado el aumento explosivo de conocimientos
en las g::}n:-ria]id.]dr_:\ en los dltimos afios,

3. INTERNADOS HOSPITALARIOS ESTUDIANTILES
SIN CONTROL DE LA FACULTAD

Los estudiantes de Medicina, sobre todo de 4° afio en
adelante, por propio interés (ja veces desde el segundo!),
comienzan a hacer “guardias” en los diferentes puestos de
emergencia de la ciudad. Es curioso que muchos de estos
Centros hayan tenido que disponer de su personal médico
para atender y coordinar el trabajo de ocho bachilleres, que
se han hecho elementos realmente indispensables, en hospi-
tales con exceso de trabajo y poco personal médico. El me-
canismo de ingreso a realizar dichas guardias es casi siempre
acompaiiando a un estudiante que ya lo hace del afio in-
mediato superior. Algunos hospitales ya le dan cierto l'lligo
de seriedad y organizan concursos para optar a dichos in-
ternados. Los compaiieros de afios avanzados entrenan a los
nuevos “internos” ensefiandoles las cosas fundamentales de
la rutina, Luego, el estudiante continia ejuﬁmdo- prictica-
mente una medicina que si bien no es de mala calidad, tam-
poco es buena, La Facultad de Medicina desconoce pox com-
Pleto —por lo menos en forma oficial— la existencia ."’" -
tos internados. Practicamente se imparte docencia mftbﬂ e
todos los puestos de emergencia de Caracas, y al ‘h"“‘d’ :
egresados, “es donde verdaderamente se ha aprendido 5
80”..., pues “la ensefianza de la Facultad no prepara para

trajinar diario”,

No obstante desconocer el funciom.lnimio. Wﬁ;:
lo acepta, pues al estudiante “se le perdona” una =
Manal por guardia hecha, y la “credencial” del !“‘“‘“h‘ =
tudiantil es tomada en consideracién para la Mnn-
Posiciones hospitalarias posteriores. Por no hl-l":';‘ ) i
¢iado nunca en contra de dichas pasantias Y, Pf" contrario,
Aceptarlas de hecho, la Facultad les ha reconocido una bond

g ense-
utilitaria, con lo cual acepta de hecho sl o 22 =

fiangg pRJ\CTlCA
feClirsos hymg por Docenl'es.E!!udiame, en hospitales con

Nos y téenice
de buenq calidad,

" restringidos, pueda considerarse

RESUMEN Y ClJNt:l_t'sl(qu

Existe

& mm:mnptm alivos eVidentes en |5 ensefianza

. - : tcultad de Medicina: 1) El anquilosamiento del
%ona le; o ,

= mu‘:hm“m e de pasantias hospitalarias

existencia de internados es-
por la Facaltad,

{ul:‘lnres neg

2) El exceso
o es; 3) La
tudiantijes no controlados

La inquilosis docente, la no ex

Formacién Para Docentes istencia de Carrera de

ovenes, {actores coaligados y co- .

Cbg 1 e : C(.lll‘l dedicacion exclusiva en muchas

h cual es imposible por lo escuilido del presu-
Puesto y la falta de recursos necesarios para investigar me-
dianamente bien en la Universidad. La remocion de los Je-
fes de Citedras es absolutamente imposible. Su status obe-
dece mas a |5 tradicionalidad o a componendas de los dife-
rentes grupos o sectores en equilibrio, que a su propia compe-

tencia personal. Ademis, hay otra dificaltad: Jos posibles sus. 5

tituyentes, en muchos casos, no justificarian una remocién.

Quizas, en algunas oportunidades, inclusive e cambio haria
retroceder,

A las “polipasantias” clinicas y exceso de examenes no :
selevem}ndén.pnrqmnondispmedeﬁunposuﬁcimb ]
para hacer pasantias largas que medianamente informen al :
edndim!edahupchlidad.?dm&a,rdwiduoqnilaﬂn
impliuri&monutnaluaperhlhndehbmdx&-
tos, a sabiendas de su papel casi ridiculo, seguiran recibiendo
por algunas horas a los muchachos para decirles algo de su
especialidad y examinarlos. ..

En cuanto al sistema de internados estudiantiles en Cen-
tros de Emergencia no controlades, la Facultad carece de me-
estudiantes asistir a los mismos, pues carece en sus programas

& de destrezas basicas tales como inyecciones,
d.mh“:‘:#mmunﬁ-fﬁhww
ya ha tratado de hacerlo y ban nacido con los mismos errores
bisicos de la Facultad; ni puede incorporar como docentes
-hm&hmhmm!mdm
tal, porque llo lo. impiden los mismos profesores.

Estas consideraciones nos permiten concluir que nuestra
Facultad de Medicina permancce en wn estado do mediocri
dad estable y lastimosa. No mejora, pero si corre cl riesgo
Fwﬁhbmwm




VARIACIONES SOBRE

tos,
mphhnmqwnhkh-hnmhﬁo.m
de un libro de Jacques

m“mmbwmmmddmdm
Mllnhdhntnﬁoylkﬂdoymdhﬂhoniﬂnen
q'nmlhmdﬂviﬂr.

Mmde:ﬁmﬁ.dehmmmmqmlnque
uhfnenaimpnmv-queleim-
no tanto su contenido, asi

CArTera.

Guelmisuncﬂhdjuimﬁodehkngmmﬁeﬂml
hmuMWﬂmmﬂndﬁe
ﬂhmum&mkmwel
m.yqddnhnhhihm@ou—wmmuu
afirmacién resulte strevida— tan perezosa como la nuestra.
Mwma&ﬁommhhmuh
mqhmdmmd“m“
wuﬂmnm&mﬂumﬁnahmﬁnm
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La agitacion, por el contrario, es sinénimo de movimiento
violento, que importa inquietud de dnimo. Y esto creo que es
un mal que padecemos todos.

Im:%mmmu

que se enorgu-
llece nuestro tiempo no son descubrimientos de sabiduria sino
 de velocidad”.

gm.mmmhamn«mm-u
un viaje por Europa. Visitaremos no una cindsd —ha

. Wdﬁmw—.ymw“mu;::
-ﬂmh@mywmmkumul&
‘mente, decidimos estar una semana en cada sitio. Guia en ma-
.g—wl{u-mmu&hnhhﬁm.rhmmhdmd
g%m,huumdb—,dmmmﬁn,oquhﬁm
meenndnmlmnunindhunmmm
rea las “maravillas” de la cindad, realizamos la visita.

.

A SUPERFICIALIDAD

Se nos acaba el mes y volvemos a nucstra tierra, y pg.
turalmente contamos lo que hemos visto: L'Etoile ¥ la Torre
Eiffel, en Paris; el Vaticano ¥y el Castillo de Sant’Angelo, ep
Roma; ¢l Parlamento y el Big-Ben, en Londres; La Cn:‘l-
y el Museo del Prado, en Madrid, ete.

En realidad, si bien nos fijamos, estuvimos en todos eagy
sitios; pero contemplar, comprender, ahondar en todo lo Que
vimos, no podemos afirmarlo porque [no tuvimos tiempol E|
signo de In velocidad tan caracteristico, nos ha hecho ver gy.
perficinlmente todo eso, pero nada mifis.

Esa velocidad, ese ritmo acelerado se nos va metiendo en
todo y va envolviéndonos taimadamente, de modo que, con la
excusa de que estamos muy ocupados, descuidamos hasta los
més elementales deberes, o por guerer abarcar mucho apreta-
mos poco. No otra explicacién tiene, por ejemplo, el invento
del “cuarto de hora de cortesia” para llegar tarde a cualquier
cita, eufemismo con el que pretendemos cubrir nuestra falta
de puntualidad, y como éste otros muchos ejemplos podriamos
aducir, que dejo a la consideracion de los lectores.

Claro que la velocidad con que vivimos en nuestro tiempo
se venga con creces de nosotros, y sus consecuencias son pal-
pables incluso para el espiritu menos atento. Apuntaremos sélo
una: la superficialidad.

La superficialidad que nos invade en todo. El tratar los
temas, las cosas e incluso las personas con ese aire de irres-
peto que es conmsecuencia de nuestra poca profundidad. La su-
perficialidad, hasta en lo més sagrado, es una consecuencia
de la prisa, del vértigo que nos invade. Porque realmente si
vamos siempre con tanto afén es claro que no podremos pro-
fundizar en nada.

Para ello se requiere detenerse, mirar, apreciar, estudiar,
contemplar, y la falta de tiempo para todo nos lo impide. A
lo sumo nos limitamos a ver, pero pocas veces miramos o con-
templamos. Cualquier persona instruida se da cuenta de que
existe una diferencia entre estos tres verbos: veo a esa per-
sona, la miro si afiado la intencién de ver y la contemplo si me
detengo, v a la intencién de ver afiado, ademis, 1a observacién
de una serie de detalles concernientes a la misma.

Esto es lo que nos hace falta con suma urgencia: dete-
nernos y contemplar nuestra propia vida y la que nos rodea
y nos daremos cuenta de tantas y tantas cosas qué pasan in-
advertidas para nuestros ojos miopes.

De la superficialidad a la vulgaridad sélo va un paso, ¥
por desgracia lo damos con frecuencia. Por ello la vu]ndllﬂ“!,
campea a sus anchas en nuestra literatura, nuestra pr
nuestra conversacién. Y es natural que asi sea porque €8
prineipio incontrovertible que nadie da lo que no tiene ¥ |
podremos dar siendo tan superficiales en tantas cosas. .

Quizés sea un signo propio de esa superficialidad de que
hablamos la frecuencia con que discutimos de temas que 1=
noramos, de charlas insustanciales sin llegar a ninguna eon-.
clusién eficaz, de la lamentable pérdida de tiempo en nuestrad
reuniones sociales,

Repito que ¢l mal no est ni en a discusion, ni en la char
Ia, ni en la asistencia obligada y cortés a una in
reunirnos, no; el mal estd annmtml.ﬂﬂmm"
otros, Y por ahi debe empezar el remedio. Es mejor,
mejor para todos detenernos y obrar despuds, que NO
zarnos envueltos en ese torbellino que no puede conduc
a ninguna parte.
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tal mal

genle

atrpso @

materia gris
paga en délares

s paises subdes irrollados no sélo
yeuentran il arbitrio del 1””],.“”
Smico de las grandes potencias,
(ue técnicamente |t ambién son ex

No solo nos pagan mal |as
yrimas de nuestro  subsuelo
wpraciadamente es una riqueza
.|ﬂ|l|\j!:'1~l| wla sIN0 (que la in
inversion hecha para salir del
traveés de la preparacion de

de alta capar idad técnica, la de

elites v
iamos partir. Un ejemplo de lo que
acurre: _|||i||l~u|| ha solicitado al Con

greso un poco mas de tres millones de
gres

dolares a titulo de ayuda para el exte.
rior. Pero los }hll.""- que reciben esa
ayuda —la India, Iran, Egipto, ete.— le

suministran una asistencia que un ex-

'|u‘|ll‘

de las Naciones Unidas caleuld

en mas de cuatro mil millones de do-

lares.
ill pil

genie

;Como? A través de emigracion
is del norte de técnicos, sabios, in-

ros, médicos, etc., que, al termi-

nar la universidad en sus respectivas

nacio

pais

nes, buscan la proteccion de un

con un alto indice de absorcion

de este tipo de personal.

Da

27%

tos curiosos de esta realidad: el
del personal médico de los Esta-

dos Unidos es de origen extranjero. Pa-

ra reemplazar estos médicos por per-

sonal
crear

na.

necesario
39 nuevas facultades de medici-

norteamericano sera

‘n las fdbricas americanas el 10

por ciento de ingenieros son importa-

dos,

lo cual representa una economia

de un millon de délares. Los Estados
Unidos necesitan cada afo 75.000 in-

genie

ros y ellos sélo forman 45.000.

La cuarta parte de los Nobel atribuidos
a los gringos desde 1907 hasta 1961
es de origen extranjero. Seis laureados
europeos han viajado a USA después

de he
Y
gua.

iber recibido el premio.

esta advertencia de expertos grin-
hecha en una conferencia en que

se discutia el problema del “drenaje de

CEl‘ehr()u"

xi6n

", puede ser motive de refle-
a los ductores de nuestro pais en

el campo universitario, cientifico y po-

liticq
una |

del n

: “Si los Estados Unidos ejeroan
al atraccién sobre los intelectuales
wndo entero, todo es simplemente

Porque nosotros pagamos mejor, nues-

tros |

el nj

Hn ga

aboratorios estin mejor equipados,
vel de investigacién es elevado.
N como nosotros y retendrin a los

DE PAPE], TIR

esludiantes. |a ‘{H:d de cerebions o=

052 que puede hacerles 1o
mar conciencia de su atra

una buena ¢
20",

\unque el problema es bastante com
plicado, las afirmaciones no pueden ser
pasadas por alto, si s quiere que los
institutos como el 1VIC no se convier-
tan en formadores de cientificos que se

vayan a desarrollar los paises desarro-

llados. . .

el presupuesto
de las
universidades

Siguié la carrerita de los rectores pa-
ra pedir dinero al todopoderoso Estado
venezolano. Y éste, como criado respon-
dén, le mandé “lo suyo” a LUZ que
cslaquema'shul]n!uanmdoen:ﬂm
altimes dias.

El Gobierno le dijo, entre lineas, que
a ver si “administran bien” lo. qee
anualmente les da. (“Cachicamo dicién-
dole a morrocoy conchiio™)

En cierta ocasion oi comentar qc
un ex-rector de la U.C.V. dizque dijo

: de hacer funcionar
que €l era capar ;
mejor esa Universidad con la mitad de

nan ¥ : p
pificar la economia nacional, etc., €ic-

han cogido un buen dato del gobierno.

. i nadie le niega 2

Claro esta que aqul Wl. rreglin-
padie nada ¥ todo :

e
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los teleculebrones
ylaty “educativa”

Uno de los

defes los '[IN' ""ﬁ.‘!l.ll’! los
espectadores

de la TV educativa de los
paises donde Asta existe. se refiers a

lo fastidi *
stidionos v mondtonos que se ha-

o' clertos
N cierlos programas. La falta de agi
4

lidad le resty bastante de

SU Necesario
fertn

¥ no logra captar a su T"“’II"'“

javenil, ni entretiene a los ¢ ansados vie

Jue regresan de su diaria labor.
Por eso. ar 0 i
» gran parte de las investi
gaciones y los esfuerzos de la TV edu-

cativa en ¢l mundo, estan --mpu-r'\:uln-‘

hoy

dia en buscar nuevas lormas que
le

ImFJr.in!.lﬁ un mavor atractivo a ll‘
ensefianza por TV. Se ha de sefalar,
sin embargo, que los adelantos en ma-
teria educativa para TV han avanzade

tremendamente

Pero si aquellos espectadores = que-
jan, ;que haremos nosotros que ni se
nos divierte ni se nos enseria? Aparte
de “Radio Rochela™ Y alguno que otro
programa que de vez en cuando se
hace con “chispa criolls”, todo lo de-
mas == va en teleculebrones: las nove
las que, aparte de la indiscutible mala
calidad artistica, cada vez rayan mis
en lo ridiculamente negativo y falso de
la vida.

La explotacion de los mas bajos ins-
tintes, la presentacion de situaciones
extravagantes y de fantasticas emocio-
nes que caen en lo patologico. Todo es-
to,_\'lta.grt'gM!mpoquiiomissin

cortos, e la lamentable si-
taacién de la TV que ven miles de jo-
venes venezolanos.

Hm”w‘krgpnubﬂidnda.
especialmente, cuando del gobierno ¢
trata. Pm}.gmpomblhbdﬁ edu-
cativas del pueblo descansan en 1;:;40

lativo mw‘kq\ﬁm iri-
gen los medios de mayor difusién.

Pmuoaml’“'”“':’b
mis de honradas y eficazmente forma:
dnqupmnornduyq“ﬁ“’“’d‘"
Y es dificil imaginamse 3 und persois

con eslas e
ciertos programas “teeculebrnicos”
de nuestra TV. . ., asi estamos.




Memm

Ficha Técnica: Titulo eriginnl:. “A
man for all seasons™ - Pmdut‘l‘lé'n y

. Direccién musical:
Geo Delerue. - Fotografia: Ted
Moore. - Vestuario: Jackie Cummins.
Distribucién: Columbia Pictures. -
Reparto: Paul Scofield (Santo Tomis
Moro), Wendy Hiller (Lady Alice,
su esposa), Leo Mc Kern (Crom-
well), Robert Shaw (Enrique VI,
Orson Welles (Cardenal Wolsey),
Susannah York (Margaret, hija de
Moro), Nigel Davenport (Duque de
Norfolk), John Hurt (Rich) y Corin
Redgrave (Roper). - Color por tech-
picolor. - Duracién: 112 minutos.
En medio de una cartelera repleta de

f pdiwl.medimyuimdadcm

estrenos, se destaca este extraordinario
film basado en la vida de uno de los
lejumisgo!mulimhmllhib
toria de la lglesia Catdlica: Sir Tho-
mas More.

Tomis Moro es probable que sea un
“F‘PG“d‘Nouddpupon!m
que e hacen estatuillas de yeso en se-
vie. ni de los que la gente recuerda por
los fantasticos portentos hechos en vi-
da. Se trata, nada mis y nada menos,
de un hombre que supo vivir con vi-
sion sobrenatural el detalle del deber
de cada dis. cumpliendo por igual sus
Mpnmﬂimﬂn,mp.
tria y su Dice, v alcanzando una envi-
plo para todo cristiano.

Tomis Moro (14771535) fue aboga-
do, juez, humanists, autor brillante
(Utopia), consejero y estadista. Llego
a ocupar ¢l cargo de Canciller, la posi-
cion mas alta en la Corte de Inglaterra
bajo ¢ reinado del monarca Eari-
que VIIL
renunciara a su antes
wdﬁ.mdam,:"dm,"f”t

el hombre de dos reinos

gro”, “De aqui a la eternidad”, “His-
toria de una monja”) ¥ escrito por Ro-
pert Bolt, ha merecido ¢l titulo de la
mejor pdlcula del afio en los Ealndr:s
Unidos, pues recibié un total de eeis
Qscares por direccién, actuacion, guion,
fotografia y vestuario.

Para encarnar al héroe de esta me-
morable epopeya, Zinnemann eligié a
Paul Scofield, quien caracterizd a Mo-
ro en las tablas de Londres y Broad-
way, donde consiguié resonantes triun-
fos. Del mismo modo, Scofield adquiere
en la pantalla dimensiones de actor
excepcional. Su voz —una de las més
sonoras y penetrantes del teatro y del
cine—. su arte, su dominio y presen-
cia de escena, lo sitian al nivel de un
Lawrence Olivier. Su labor es natural,
cin alardes calmadamente majestuosa
y tefiida de inefable humor. Su actua-
cion es tan extraordinaria que umno
nunca lo ve en la pantalla. Al que ve-
mos alli es a Sir Thomas. ..

Scofield esti impecablemente secun-
dado por un estupendo elenco. Robert
Shaw actiia con fuerza devastadora co-
mo Enrique VIII; Orson Welles, como
¢l Cardensl Wolsey, en un papel bre-
ve: Leo Mc Kem, Wendy Hiller, Su-
sannsh York, Nigel Davenport, John
Hurt y Corin Redgrave, cumplen ca-
balmente y hacen ain mis completo
el triunfo del film.

Zinnemann bha reconstruido la histo-
ria de Moro en forma teatral. Sin em-
bargo, la utilizacion adecuada de re-
cursos exclusivamente cinematograficos,
hace que no caiga en el consabido tea-
tro filmado al que tan acostumbrados
nos tiene Hollywood. Zinnemann es un
estilista. Compone con rigor y no desea
apartarse de la construccién clasica.
Ama a sus personajes y quiere que la
pantalla permita su diseccién total, pre-
suntamente imparcial, siempre autén-
lica.

Sus encuadres son de un equilibrio
pc.r‘lu:tn. Mueve la cimara sin apresura-
mientos, acorde con el temperamento del
personsje. Emplea montaje lineal, sin
complicaciones y busca siempre alcan-
zar su objetivo.

El diilogo denso y profundo se pier-
de en una traduccién pobre que muchas
;’ﬂ 'mbil el sentido de las frases,

or ejemplo, en el momento del juici
cuando Moro se dirige a wﬁ

dice: “Ricardo, el hombre no gang py

da dando su alma por obtener ¢ mun
do. Menos por Gales”, el letrero “!Il.

bia la dltima frase por la de “Sing por
Gales”, lo cual destruye el sentido yep.
dadero de la expresion. Asimisme P
otras tres o cuatro situaciones, la g,
duccién introduce nuUMeErosos errorey
que confunden al espectador,

Zinnemann se ha inspirado en |og
cuadros del pintor alemin Hans Hollejy
—amigo personal de Moro—, para Jo.
grar una gran fidelidad en los V"Ellun.
rios, decorados, muebles y ambientes de
la pelicula.

La fotografia en technicolor presenta
colores vivos, reales y expresivos, Log
maravillosos efectos de las tomas a con.
traluz, los exteriores deslumbrantes y
los sobrios interiores, explican por sf
solos los galardones obtenidos por sy
director Ted Moore.

“El hombre de dos reinos” es wuna
historia de actualidad permanente. La
libertad y el inconformismo son cons-
tantes que encontramos en el hombre de
la era espacial con la misma vitalidad
y dinamismo que en nuestro héroe del
siglo xv1.

Moro se rebela contra el abuso de an-
toridad y senala lo absurdo que resulta
obligarnos a creer que la Tierra es pla-
na, o a legislar atropellando los derechos
sagrados de la Iglesia. Nos da a enten-
der claramente como esta postura no
esta refiida con la obligacion de servir
a las legitimas autoridades, en cuanto
sus decisiones no choquen con nuestra
libertad de conciencia. '

Tomas Moro fue un ejemplo de leal-
tad y sinceridad para con Enrique Vi,
quien hizo todos los esfuerzos posibles.
para lograr quebrantar la voluntad de
aquel hombre al que tanto admiraba.
Sin embargo, la claridad de pensamien-
to de Moro se ilustra con las pnllblﬁ"l
que dirigié al Cardenal Wolsey al éste
pedirle su sumision a los caprichos del -
Rey: “Cuando un estadista desprecia
su propia conciencia a cambio de los
deberes piblicos, esti llevando el pais

al caos”.

“El hombre de dos reinos” (“A man
for all seasons”) es un film para M 3
ocasion, como bien lo dice su o
original. Pocas veces ln critica cinema:
togrifica seria ha estado tan de acuer:
do como en este caso. La razon
sencilla: se trata de una pelicula ¢
posee las cualidades necesarias P!
catalogarla como una obra de arte.

Jesis A. Sa
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